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1 Carga semanal de trabalho neste inicio

doano passou a 40,3 horas, a maior em cinco anos

Brasileiro trabalha
mais e, com hora
extra, ganha mais

Jodo Villaverde
De Sdo Paulo

O brasileiro esta trabalhando
mais neste comeco de ano. E estd
recebendo mais por isso. A carga
de trabalho média dos trabalha-
dores, que chegou a serde 39,5 ho-
ras por semana no primeiro tri-
mestre de 2008, passou a 403 ho-
ras semanais, em média, entre ja-
neiro e margo deste ano — a maior
em cinco anos. Esse esforgo adicio-
nal, no entanto, é construido em
sia maior parte com a ufilizacio
da hora extra, ampliando o rendi-
mento total embolsado. Em feve-
reiro, dado mais recente, o rendi-
mentos médio real {que conta o sa-
lario mais o pagamento das horas
extras) foi de RS 1,5 mil, acima dos
R% 1.4 mil registrados no mesmo
més dos dltimos dois anos — em
fevereiro de 2006, o rendimento
real foide R$ 1,2 mil.

0 aumento dos rendimentos,
ainda que condicionado i maior
cargadetrabalho, ficaclaro a par-
tir do cilculo do pagamento por
hora trabalhada. No primeiro tri-
mestre do ano, os trabalhadores
receberam R$ 38,4 por hora
eram R% 37,1 por hora, no primei-
ro trimestre do ano passado, e
RS 31,7 por hora, nos primeiros
trés meses de 2006, sempre des-

contada a inflacao.

A duracio da carga semanal de
trabalho varia nas regioes. Se o da-
do levantado no Instituto Brasilei-
ro de Geografia e Estatistica (IBGE)
aponta uma carga média de 40,3
horas, pesquisas do Departamento
Intersindical de Estatistica e Estu-
dos  Socioecondmicos  (Dieese)
maostram que os trabalhadores em
Recife (PE) cumpriram média de
45 horas de trabalho por semana,
em fevereiro, enquanto que em Be-
lo Horizonte (MG} e Salvador (BA)
ela foide 42 horas semanais. Em fe-
vereirn, dado mais recente do Die-
esg, a menor carga semanal média
de trabalho foi cumprida pelos
brasilienses — 41 horas.

Enquanto em boa parte dos
paises europeus e nos Estados
Unidos a médiasemanal de traba-
lho varia em torno de 33 horas a
37 horas, no Brasil, a Constituigao
prevé uma semana de trabalho de
44 horas. Aqueles que tém cartei-
ra assinada podem cumprir, além
disso, duas horas extras por dia. A
utiliza¢do, por muitas empresas,
do banco de horas, no entanto,
permite o cumprimento de jorna-
das ainda maiores, depois com-
pensadas por meio de folgas.

Para Claudio Dedecca, profes-
sor do Instituto de Economia da
Unicamp, o “efeito salirio mini-

mo” é evidente na reducio da
jornada de trabalho dos brasilei-
ros. Ainda que em alta em 2011, a
carga atual estd longe das quase
50 horas semanais levantadas
pelo Dieese entre 1988 e 1989,
quando areducio constitucional
de 48 para 44 horas por semana
impulsionou a utilizagao de ho-
ras extras como forma de “com-
pensar” a jornada menor.

“Ao contratar com carteira as-
sinada, pagando o salirio mini-
mao ol mais, o empregador tende
a cumprir a lei”, diz Dedecca, que
foi um dos idealizadores da poli-
tica de valorizacio do salirio mi-
nime, vigente desde 2007, que
atrela o reajuste anual & inflacio
do ano anterior somada da varia-
cin do Produto Interno Bruto
(PIB) de dois anos antes.

Segundo José Silvestre, coor-
denador de relacoes sindicais do
Dieese, as conquistas de diversos
sindicatos, nos altimos anos, de
reducio da carga semanal foram
aceleradas pelo  aguecimento
econdmico, mas esse, também,
promoveu o efeito colateral de
ampliar as vagas em setores co-
mo comércio e servigos, onde a
jornada tende a ser maior.

“Ha grande formalizacio no
pais, mas ainda ha largo contin-
gente na informalidade, que ndo
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estd submetido i legislacio ou i
convengio coletiva de trabalho, e
também os trabalhadores autd-
nomos, que ganham conforme
trabalham mais”, afirma Silves-
tre. Segundo o Dieese, a carga mé-
dia do trabalhador na indistria,
na regiio metropolitana de Sao
Pauloe, no ano passado, foi de 42
horas por semana, enquanto no
comércio foi de 45 horas. Em Re-
cife, onde a carga horiria € a
maior entre as seis regioes pes-
quisadas, o operirio industrial
trabalhou 47 horas por semana,
em 2010, enquanto que no co-
meércio foi de 50 horas semanais.
Segundo Joao Saboia, professor
do Instituto de Economia da UFR] e
especialista em mercado de traba-
Iho, as jornadas mais longas sio re-
sultado de regides em que as rela-
coes trabalhistas sao “mais atrasa-
das”, e onde o trabalhador autono-
mo “rivaliza” com o funcionario

formal no total de ocupados.
“Prestadores de servigos, como
motoboys, e comerciantes, como
camelds, tendem a esticar sua jor-
nada, porque assim atingem um
pliblico consumidor maior e, com
iss0, elevam seus rendimentos.”

] em paises ricos, avalia Saboia,
os ganhos de produtividade oriun-
dos dos investimentos em tecnolo-
gia e inovagio permitem que o tra-
balhador produza o mesmo cum-
prindo jornadas muito inferiores.
Além disso, diz o especialista, “nao
=0 hi o ganho produzido por ma-
quinas e equipamentos mais efi-
cientes, mas também os empregos
exigem menos esforco fisico conti-
nuado, e, portanto, carga hordria
menos abusiva”.

Para Silvestre, do Dieese, as
centrais sindicais deveriam aliar
i bandeira da reducao da carga a
40 horas por semana o encareci-
mento da hora extra. “Se a hora
extra tiver um custo impeditivo
ao empresirio, os funcionarios
fardo jornadas menores.”

Trabalhando mais

Jornada e rendimento médio dos trabalhadores
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José Maria Lima: "0s mais jovens guerem comprar moto e televisdo e acabam trabalhando aos sibados, domingos e feriados”



