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Objetivo:

Partindo de uma concepcéo preliminar acerca do conceito e principais questdes que atravessam a configuracdo do
Estado e das politicas publicas, a disciplina tem como objetivo problematizar o significado, a trajetdria e as
modalidades das politicas de acdo afirmativa que pretendem ressignificar a condi¢do de vulnerabilidade de
grupos historicamente subalternizados em fungdo dos marcadores sociais da diferenca, a exemplo do aspecto
racial. Em suma, a presente disciplina esta estruturada em trés “eixos™: 0 €ix0 1, em que se discutird o conceito e
principais teorias que nos permitirdo compreender a configuragdo contemporanea do Estado e das politicas
publicas; o eixo 2, cujo foco serd compreender as caracteristicas e principais aspectos que atravessam as politicas
de acdo afirmativa e as politicas de cotas, em particular, com destaque para os efeitos e caracteristicas da
implementacdo das leis n® 12.711/2012 (cotas sociorraciais no acesso & graduacdo e ao ensino técnico), n°
12.990/2014 (cotas raciais nos concursos publicos federais) e demais dispositivos institucionais que possibilitaram
(ou ndo) a institucionalizacdo de cotas em outros contextos (tais como na p6s-graduagdo) no Brasil €; 0 eixo 3,
cuja énfase serd compreender quais as intencionalidades e principais questdes que atravessam a presenca (ou
auséncia) de pessoas negras em determinados contextos organizacionais (incluindo o empresarial),
problematizando, a partir de um viés critico, a ideia de “gestdo da diversidade” nas organizagdes. Muito embora
0s temas que serdo discutidos ao longo da disciplina estejam sobretudo centrados na dimensdo racial, isso
notadamente ndo impede que sejam considerados, ao longo do curso, as questdes que envolvam outros
marcadores sociais da diferenga, a exemplo do género e da sexualidade. De uma maneira geral, a disciplina é
destinada as/aos mestrandas/os, doutorandas/os, ativistas, gestoras/es e demais pessoas interessadas em debater e
(re)pensar, de maneira critica e a partir de um viés epistemoldgico que se aproxima do paradigma decolonial, os
caminhos a partir dos quais é possivel (re)valorizar a diversidade e, portanto, unir forgas no combate ao racismo e
as demais formas de intolerancia na sociedade brasileira contemporanea.

Programa e bibliografia

TEMA 1 - PAVIMENTANDO OS CAMINHOS REFLEXIVOS DA DISCIPLINA: A PERSPECTIVA DO
RACISMO ESTRUTURAL

- Bibliografia basica (crucial para o debate da aula):
ALMEIDA, Silvio. Racismo Estrutural. S&o Paulo: Ed. Pélen, 2019.

Entrevista concedida por Silvio Almeida, em 22/06/2020, ao Programa Roda Viva, da TV Cultura. Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=L15AKiNmOIw

- Bibliografia completar:
FANON, Frantz. Pele negra, méascaras brancas. Salvador: EDUFBA, 2008.

GOMES, Nilma Lino. O movimento negro educador: saberes construidos nas lutas por emancipagdo. Petropolis: Vozes,
2017.

MBEMBE, Achille. Critica da razéo negra. S&o Paulo: n-1 edices, 2018.

MBEMBE, Achille. Necropolitica. Revista Arte & Ensaios, n. 32, p. 122-151, 2016. Disponivel em:
https://revistas.ufrj.br/index.php/ae/article/view/8993

MOREIRA, Adilson. Racismo recreativo. Sdo Paulo: Ed. Polen, 2019.

SOUZA, Jessé. A elite do atraso: da escraviddo & Lava Jato. Rio de Janeiro: Leya, 2017.

TEMA 2 — MODELOS DE ESTADO E AS POLITICAS PUBLICAS: ASPECTOS PARA O DEBATE

- Bibliografia bésica (crucial para o debate da aula):

MATOS PINTO, Isabela. Mudangas nas politicas publicas: a perspectiva do ciclo de politica. Revista de Politicas Publicas,
v. 12, n. 1, p. 27-36, 2008. Disponivel em:

http://www.periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/rppublica/article/view/3832/1960



https://www.youtube.com/watch?v=L15AkiNm0Iw
https://revistas.ufrj.br/index.php/ae/article/view/8993
http://www.periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/rppublica/article/view/3832/1960
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SOUZA, Celina. Politicas publicas: uma reviséo de literatura. Revista Sociologias, v. 8, n. 16, p. 20-45, 2006.
https://doi.org/10.1590/S1517-45222006000200003

- Bibliografia complementar:

ARRUDA, Dyego de Oliveira; SANTQS, Caroline Oliveira. As politicas publicas e 0s corpos subalternizados em tempos de
pandemia: reflexdes a partir da implementacgéo do auxilio emergencial no Brasil. Ciéncias Sociais Unisinos, v. 56, n. 2, p.
143-154, 2020. Disponivel em: https://doi.org/10.4013/csu.2020.56.2.03

BRESSER-PEREIRA, Luiz Carlos. Estado, Estado-Nacao e formas de intermediacdo politica. Lua Nova, v. 100, p. 155-185,
2017. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/0102-155185/100

LIMA JUNIOR, Olavo Brasil de. As reformas administrativas no Brasil: modelos, sucessos e fracassos. Revista do Servico
Publico, v. 49, n. 2, p. 5-32, 1998. Disponivel em: https://doi.org/10.21874/rsp.v49i2.364

RIZZOTTO, Maria Lucia Frizon; BORTOLOTO, Claudimara. O conceito de equidade no desenho de politicas sociais:
pressupostos politicos e ideoldgicos da proposta de desenvolvimento da CEPAL. Revista Interface, v. 15, n. 38, p. 793-803,
2011. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S1414-32832011000300014

TEMA 3 — O CONCEITO E A TRAJETORIA DAS POLITICAS DE ACAO AFIRMATIVA
- Bibliografia basica (crucial para o debate da aula):

FERES JUNIOR, Jo#o et al. Ago afirmativa: conceito, histdria e debates. Rio de Janeiro: EDUERJ, 2018. (Ler Caps. 1 e 2
—p. 13-41). Disponivel em: https://doi.org/10.7476/9786599036477

GOMES, Joaquim Benedito Barbosa. A recepcdo do instituto da ac&o afirmativa pelo Direito Constitucional brasileiro. In:
SANTOS, Sales Augusto dos. (Org.). A¢des afirmativas e 0 combate ao racismo nas Ameéricas. Brasilia: MEC e
UNESCO, 2007, p. 47-82. Disponivel em:

https://etnicoracial.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/acoes_afirm_combate racismo_americas.pdf

GOMES, Nilma Lino; SILVA, Paulo Vinicius Baptista; BRITO, José Eustaquio. Ac¢bes afirmativas de promogéo da
igualdade racial na educacdo: lutas, conquistas e desafios. Educacdo & Sociedade, Campinas, v. 42, p. 1-14, 2021.
Disponivel em: https://doi.org/10.1590/ES.258226

ZEGARRA, Ménica Carrillo. A¢bes afirmativas e afro-descendentes na América Latina: analise de discursos, contra-
discursos e estratégias. In: SANTOS, Sales Augusto dos. (Org.). A¢des afirmativas e 0 combate ao racismo nas Américas.
Brasilia: MEC e UNESCO, 2007, p. 335-357. Disponivel em: (vide link acima — mesmo livro).

- Bibliografia complementar:

MOEHLECKE, Sabrina. Agdo afirmativa: histdria e debates no Brasil. Cadernos de Pesquisa, n. 117, p. 197-217, 2002.
Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S0100-15742002000300011

PIOVESAN, Flavia. AcBes afirmativas sob a perspectiva dos direitos humanos. In: SANTOS, Sales Augusto dos. (Org.).
Acoes afirmativas e o combate ao racismo nas Américas. Brasilia: MEC e UNESCO, 2007, p. 35-45.

VIEIRA JUNIOR, Ronaldo Jorge A. Rumo ao multiculturalismo: a adog&o compulséria de aces afirmativas pelo Estado
brasileiro como reparacdo dos danos atuais sofridos pela populacdo negra. In: SANTQS, Sales Augusto dos. (Org.). AcGes
afirmativas e o combate ao racismo nas Américas. Brasilia: MEC e UNESCO, 2007, p. 83-101.

WEDDERBURN, Carlos Moore. Do marco histérico das politicas publicas de a¢do afirmativa. In: SANTQOS, Sales Augusto
dos. (Org.). A¢des afirmativas e o combate ao racismo nas Américas. Brasilia: MEC e UNESCO, 2007, p. 307-334.

BERNARDINO-COSTA, Joaze. Acdo afirmativa e a rediscussdo do mito da democracia racial no Brasil. Estudos Afro-
Asidticos, v. 24, n. 2, p. 247-273, 2002. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/S0101-546X2002000200002

TEMA 4 - POLITICA DE COTAS E O CARATER PARADIGMATICO DESTE TIPO DE ACAO AFIRMATIVA

- Bibliografia bésica (crucial para o debate da aula):

MUNANGA, Kabengele. Politicas de a¢do afirmativa em beneficio da populagdo negra no Brasil: um ponto de vista em
defesa de cotas. Sociedade e Cultura, v. 4, n. 2, p. 31-43, 2001. Disponivel em: https://doi.org/10.5216/sec.v4i2.515

FERES JUNIOR, Jo#o et al. Agéo afirmativa: conceito, historia e debates. Rio de Janeiro: EDUERJ, 2018. (Ler Cap. 4 — p.
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https://doi.org/10.1590/0102-155185/100
https://doi.org/10.21874/rsp.v49i2.364
https://doi.org/10.1590/S1414-32832011000300014
https://doi.org/10.7476/9786599036477
https://etnicoracial.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/acoes_afirm_combate_racismo_americas.pdf
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65-84). Disponivel em: https://doi.org/10.7476/9786599036477

FREITAS, Jefferson B. et al. Politicas de a¢do afirmativa nas Universidades Federais e Estaduais (2013-2018).
Levantamento das politicas de acéo afirmativa (GEMAA), IESP/UERJ, 2020, p. 1-33. Disponivel em:
http://gemaa.iesp.uerj.br/levantamentos/politicas-de-acao-afirmativa-nas-universidades-federais-e-estaduais-2013-2018/

BRASIL. Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial. Diario Oficial da Republica
Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 21 jul. 2010. Disponivel em;
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2007-2010/2010/1ei/112288.htm

BRASIL. Lei n®12.711, de 29 de agosto de 2012 (incluindo as alteracdes provocadas pela lei n® 13.409/2016). Diario Oficial
da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 30 ago. 2012. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ at02011-2014/2012/lei/112711.htm

BRASIL. Lei n®12.990, de 9 de junho de 2014. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo,
Brasilia, DF, 10 jun. 2014. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/1ei/112990.htm

- Bibliografia complementar:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA. Resolucdo do Conselho Nacional de Justiga n® 203, de 23 de junho de 2015.
Boletim do Poder Judiciario, 2015. Disponivel em:
https://atos.cnj.jus.br/files/resolucao_203 23062015 12112015184402.pdf

CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO. Resolugio do Conselho Nacional do Ministério Publico n° 170, de
13 de junho de 2017. Boletim do Ministério Publico, 2017. Disponivel em:
https://www.cnmp.mp.br/portal/images/Resolucoes/Resolu%C3%A7%C3%A30-170.pdf

SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL — STF. Acdrdao — Acgdo Declaratdria de Constitucionalidade (ADC) n° 41/2017.
Boletim do Supremo Tribunal Federal, 2017. Disponivel em:
http://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&doclD=13375729

SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL — STF. Acérddo — Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) n°
186/2012. Boletim do Supremo Tribunal Federal, 2012. Disponivel em:
https://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&docID=6984693

MPOG — MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO. Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de
2018. Regulamenta as Comissdes de Heteroidentificagdo. Disponivel em: https://www.in.gov.br/materia/-
lasset_publisher/KujrwOTZC2Mb/content/id/9714349/do1-2018-04-10-portaria-normativa-n-4-de-6-de-abril-de-2018-
9714345

VENTURINI, Anna Carolina. A¢Ges afirmativas nos Programas de Pos-graduacdo Académicos de Universidades
Publicas (2002-2018). Levantamento das politicas de acéo afirmativa (GEMAA), UERJ, 2019, p.1-31. Disponivel em:
http://gemaa.iesp.uerj.br/levantamentos/acoes-afirmativas-nos-programas-de-pos-graduacao-academicos-de-universidades-

publicas/

SILVA, Tatiana Dias; LOPEZ, Felix Garcia. Cor ou Raga do Servi¢o Civil Ativo do Executivo Federal (1999-2020).
Publicacéo Preliminar — IPEA. 2021. Disponivel em:
https://www.ipea.gov.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=37508:2021-02-12-21-14-
45&catid=456:2021&directory=1

TEMA 5 - POTENCIAS E QUESTOES OUTRAS QUE EMERGEM DA POLITICA DE COTAS E DAS ACOES
AFIRMATIVAS

- Bibliografia bésica (crucial para o debate da aula):

CARVALHO, José Jorge de. Encontro de Saberes e descolonizagdo: para uma refundacéo étnica, racial e epistémica das
universidades brasileiras. In: BERNARDINO-COSTA, Joaze; MALDONADO-TORRES, Nelson; GROSFOGUEL, Ramén.
(Orgs.). Decolonialidade e pensamento afrodiaspérico. Belo Horizonte: Auténtica, 2018, p. 78-105.

MATTOS, Wilson Roberto de. Ubuntu: por uma outra interpretacdo de a¢des afirmativas na universidade. In:
BERNARDINO-COSTA, Joaze; MALDONADO-TORRES, Nelson; GROSFOGUEL, Ramoén. (Orgs.). Decolonialidade e
pensamento afrodiaspérico. Belo Horizonte: Auténtica, 2018, p. 307-325.

GOMES, Nilma Lino. O Movimento Negro e a intelectualidade negra descolonizando os curriculos. In;: BERNARDINO-
COSTA, Joaze; MALDONADO-TORRES, Nelson; GROSFOGUEL, Ramén. (Orgs.). Decolonialidade e pensamento



https://doi.org/10.7476/9786599036477
http://gemaa.iesp.uerj.br/levantamentos/politicas-de-acao-afirmativa-nas-universidades-federais-e-estaduais-2013-2018/
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https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/9714349/do1-2018-04-10-portaria-normativa-n-4-de-6-de-abril-de-2018-9714345
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afrodiasporico. Belo Horizonte: Auténtica, 2018, p. 213-237.

BERNARDINO-COSTA, Joaze; BORGES, Antonadia. Um projeto decolonial antirracista: agbes afirmativas na pés-
graduacgdo da Universidade de Brasilia. Educacdo & Sociedade, Campinas, v. 42, p. 1-18, 2021. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/ES.253119

BRAZ, Lais Muller et al. AcGes afirmativas e desempenho académico: uma andlise da Universidade Federal do Piaui. Textos
para discussdo GEMAA, n. 20, p. 1-22, 2019. Disponivel em: http://gemaa.iesp.uerj.br/textos-para-discussao/td20/

- Bibliografia complementar:

BULHOES, Lucas Mateus Goncalves; ARRUDA, Dyego de Oliveira. Anélise do desempenho de cotistas negros e néo
cotistas nos concursos publicos para cargos de Técnico Administrativo em Educacdo da UFRJ. Revista da ABPN, v. 12, n.
34, p. 711-730, 2020. Disponivel em: https://www.abpnrevista.org.br/index.php/site/article/view/872

SILAME, Thiago Rodrigues; MARTINS JUNIOR, Hernani; FONSECA, Agnaldo Henrique Silva. O efeito das cotas:
desempenho académico dos estudantes cotistas da Universidade Federal de Vigosa — Campus Rio Paranaiba. Revista
Brasileira de Ciéncia Politica, n. 33, p. 1-36, 2020. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/0103-3352.2020.33.193375

CARVALHO, José Jorge de. As a¢des afirmativas como resposta ao racismo académico e seu impacto nas ciéncias sociais
brasileiras. Teoria & Pesquisa: Revista de Ciéncia Politica, So Paulo, v. 1, n. 42 e 43, p. 303-340, 2003. Disponivel em:
http://www.redeacaoafirmativa.ceao.ufba.br/uploads/ufscar_artigo_2003_JJdeCarvalho.pdf

TEMA 6 — RACISMO, VIOLENCIAS E BARREIRAS A POLITICA DE COTAS E ACOES AFIRMATIVAS

- Bibliografia basica (crucial para o debate da aula):

BULHOES, Lucas Mateus Gongalves; ARRUDA, Dyego de Oliveira. Cotas raciais em concursos pablicos e a perspectiva do
racismo institucional. Revista Nau Social, v. 11, n. 20, p. 5-19, 2020. http://dx.doi.org/10.9771/ns.v11i20.35672

MELLO, Luiz; RESENDE, Ubiratan Pereira de. Concursos publicos para docentes de universidades federais na perspectiva
da Lei 12.990/2014: desafios a reserva de vagas para candidatas/os negras/os. Revista Sociedade e Estado, v. 34, n. 1, p.
161-184, 2019. http://dx.doi.org/10.1590/s0102-6992-201934010007

MELLO, Luiz; SANTOS, Eduardo Gomor dos. A revisdo da lei 12.711/2012: a¢des afirmativas em disputa no Congresso
Nacional. Revista de Politicas Publicas, v. 25, n. 2, p. 530-546, 2021. Disponivel em: https://doi.org/10.18764/2178-
2865.v25n2p530-546

COUTINHO, Gabriela dos Santos; ARRUDA, Dyego de Oliveira; OLIVEIRA, Talita de. A politica de cotas nos segmentos
da educacdo basica no Colégio Pedro Il. Educacdo & Sociedade, v. 42, p. 1-19, 2021. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/ES.254900

ANGELDO, Cristina Aparecida Pimenta dos Santos; SOUZA, Mario Luiz de; ARRUDA, Dyego de Oliveira. Dilemas e
desafios em torno da inclusdo de pessoas negras a partir das cotas raciais em concursos publicos. Revista Barbardi, v. 1, n.
61, p. 85-101, 2022. Disponivel em: https://online.unisc.br/seer/index.php/barbaroi/article/view/16329

ALENCAR, Alexandra Eliza Vieira. Re-existéncias: notas de uma antropéloga negra em meio a concursos publicos para o
cargo de magistério superior. Revista de Antropologia da USP, v. 64, n. 3, p. 1-22, 2021. Disponivel em:
https://doi.org/10.11606/1678-9857.ra.2020.189647

- Bibliografia complementar:

MELLO, Luiz; RESENDE, Ubiratan Pereira de. Concursos publicos federais para docentes e acGes afirmativas para
candidatos negros. Cadernos de Pesquisa, v. 50, n. 175, p. 8-28, 2020. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/198053146788

SANTOS, Edmilson Santos dos et al. Racismo institucional e contratacdo de docentes nas Universidades Federais brasileiras.
Educacéo & Sociedade, v. 42, p. 1-21, 2021. Disponivel em: https://doi.org/10.1590/ES.253647

FERNANDES, Rosane Rosa Dias et al. Desafios a reserva de vagas para negros em concursos publicos para docentes em
instituicdes federais de ensino. Educacdo & Sociedade, v. 42, p. 1-16, 2021. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/ES.254846

| TEMA 7 — A BRANQUITUDE, AS COTAS, AS AC@ES AFIRMATIVAS E A (DES)NATURALIZACAO DE
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