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Resumo

A transicdo para uma economia de baixo carbono devera impactar de maneira desigual
os diversos setores da economia, com efeitos na geragao e na qualidade dos empregos.
A criacdo de empregos verdes tem sido colocada como peca central para o
desenvolvimento sustentdvel. Nesse contexto, o presente trabalho se propde a
caracterizar os empregos verdes no Brasil e analisar sua evolucdo entre 2012 e 2022.
Para tanto, primeiramente, foi feita uma analise de diferentes classificacdes desses
empregos a partir de critérios baseados nas atividades econGmicas e proposta uma
classificacdo mais abrangente, de modo a classificar todas as atividades da Classificacdo
Nacional de Atividades Econ6micas (CNAE) em grupos distintos de impacto ambiental.
Em seguida, com base nos dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio
Continua (PNAD-C), exploramos estatisticas descritivas referentes ao perfil dos
ocupados e aos postos de trabalho, considerando a tipologia proposta de emprego
verde no Brasil. Nossa analise aponta que os ocupados no grupo de atividades verdes
representam 17% do total de ocupados e ndo apresenta crescimento significativo entre
2012 e 2022. Esse grupo tem trabalhadores mais qualificados e postos de trabalho de
melhor qualidade. Essa andlise sugere que os postos de baixa e média qualificacdo serao
0s mais impactados, na medida em que essas atividades passem por uma transformacao
no sentido de uma maior descarbonizacdo e/ou eficiéncia energética. Além disso, as
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desigualdades de género e raca, presentes na estrutura geral do mercado de trabalho
brasileiro, também mostram caracteristicas similares do ponto de vista dos empregos
verdes.

Palavras-chave: Empregos Verdes; Economia do Meio Ambiente; Trabalho Decente;
Mercado de Trabalho.

Abstract

This study aims to create a typology of green jobs for Brazil from a multidimensional
point of view (income, formality, race, color, gender and education) between 2012 and
2022. Various criteria based on economic activities used different classifications of green
jobs. We proposed a more comprehensive analysis to classify all the National
Classification of Economic Activities (CNAE) activities into three distinct environmental
groups: Green, Environmentally sensitive, and Clean. The National Household Sample
Survey (PNAD Continua, in Portuguese) was used to extract the selected data for each
classified group. A key question is whether clean industries will create more green jobs
than fossil fuels will lose. The findings point to more conservative results regarding green
jobs than other studies. Green jobs are mostly formal, with better average incomes and
higher levels of education. However, the results also point to profound gender and
race/color inequality, reflecting the structure of the Brazilian labor market.

Keywords: Green Jobs; Environmental Economics; Decent Work; Labor Market.
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1 Introducao

Uma série de transformacg6es climéticas substanciais demandam uma reorganizacdo do
setor produtivo, do setor publico e dos consumidores, que devem incorporar limites
ecologicos em suas decisdes (BAKKER; YOUNG, 2011). Um dos possiveis efeitos desse
processo diz respeito a mudancgas sensiveis no que tange ao mercado de trabalho:
desenvolver um padrdo ambiental sustentavel demanda transformac6es nas economias e
sociedades pelo menos tdo significativas quanto a causada pela revolugdo industrial,
tendo implicagOes na geracédo e na qualidade do emprego (UNEP, 2009). A criagdo de
empregos verdes foi colocada como peca central nas politicas industriais verdes, que
tomaram forma a partir da crise financeira de 2008, ganhando novos contornos com a
emergéncia climatica. Embora as politicas industriais verdes possuam entre seus
objetivos a criacdo de empregos em setores menos danosos ao meio ambiente, a discussao
académica e entre policymakers € cercada por uma falta de clareza conceitual e
metodoldgica sobre como medir empregos verdes?.

A OIT (2017) sintetiza esses efeitos em quatro movimentos possiveis. Em primeiro lugar,
empregos adicionais direcionados a protecdo ao meio ambiente serdo criados,
denominados de empregos verdes. A necessaria reconfiguracao da estrutura produtiva dos
paises para uma economia de baixo carbono, serd impulsionada principalmente por
politicas de promocéo de produtos, servicos e infraestruturas mais sustentaveis do ponto
de vista ambiental. As politicas industriais verdes sdo formuladas com o objetivo de criar
sistemas econdmicos com menores impactos ambientais, promovendo a geracdo de

empregos verdes.

Um segundo impacto serd a substituicdo dos empregos em setores de altas emissdes por
novos empregos nos setores com baixas emissfbes — com a mudanca gradual de
combustiveis fosseis por diversas fontes de energias renovaveis. Mesmo em que essa
substituicdo ocorra, no entanto, existe uma defasagem temporal e uma diferenca
geogréfica entre paises desenvolvidos e em desenvolvimento. Além disso, 0s

1 Ver The Economist (2023) e Alami, Copley e Moraitis (2023) para uma discussio sobre politicas
industriais verdes e seus impactos sobre empregos verdes.
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trabalhadores afetados podem néo ter as qualificagdes nem 0s meios necessarios para tirar
proveito de novas oportunidades de emprego nos novos setores criados pela transicao

para uma economia de baixo carbono.

Terceiro, muitos empregos existentes podem ter suas tarefas transformadas e redefinidas
— agricultores, por exemplo, devem aplicar métodos de cultivo mais resilientes as
alterac@es climaticas. Por fim, alguns empregos podem ser eliminados sem substituicdo
direta por serem inteiramente suprimidos ou massivamente reduzidos — como empregos
relacionados a materiais de embalagem que podem ser proibidos e sua producéo
descontinuada ou quando os sistemas e infraestruturas de producdo forem destruidos por
fatores climaticos.

E importante garantir, neste cenario, que os processos de transicdo para uma economia
baseada em atividades econdmicas de baixo carbono, envolvendo as dimensfes de
conservacao e preservacao ambiental, contribuam ativamente para corrigir os elevados
niveis de iniquidade e desigualdade no pais.

Este trabalho se prople a caracterizar os empregos verdes no Brasil e analisar sua
evolucdo entre 2012 e 2022. Para tanto, primeiramente serd definida uma tipologia de
empregos verdes com base em uma classificacdo por atividade econémica. Em seguida,
analisam-se as caracteristicas demogréaficas e socioeconémicas do mercado de trabalho,
considerando a tipologia de emprego verde no Brasil. O estudo tem, deste modo, uma

contribuicdo dupla, metodoldgica e empirica.

Por fim, utiliza-se a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD-C)
para extrair dados que avaliem caracteristicas gerais do emprego para cada um dos grupos
classificados. Até onde se tem conhecimento, essa é a primeira analise abrangente para
definir uma tipologia de empregos verdes para todas as atividades econdmicas brasileiras
e a primeira a realizar uma extracdo de dados da PNAD Continua para a avaliagdo ampla

de caracteristicas demograficas e socioecondmicas relacionadas a esses empregos.

O trabalho esta estruturado em trés secfes alem desta introducdo e das conclusdes. A
segunda se¢do aborda o conceito de emprego verde e suas diferentes defini¢cdes presentes
na literatura. A terceira secdo é destinada a avaliacdo diferentes classificacdes de
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empregos verdes a partir das estatisticas brasileiras disponiveis e uma proposta de
classificacdo mais abrangente, de forma a classificar todas as atividades da Classificacdo
Nacional de Atividades Econémicas (CNAE) em grupos distintos de impacto ambiental.
A quarta secdo ¢ destinada a analise de resultados a partir da tipologia proposta.

2 Revisao da literatura

Os trabalhos que se dedicam ao tema de empregos relacionados ao meio ambiente
comecaram a ter certa relevancia na literatura a partir de 2008, momento a partir do qual
se observou um crescimento na quantidade dessas publicacdes (KOZAR e SULICH,
2023). Este ano foi marcado pelo advento da crise econémica global. Uma das questdes
levantadas foi que o desenvolvimento econémico baseado em recursos nao renovaveis
era problematico de um ponto de vista social, econdmico e ambiental (SONG et al., 2021,
BRACARENSE; COSTA, 2022; KOZAR; SULICH, 2023). Nesse contexto, enquanto 0s
governos tentavam estimular suas economias, também procuraram estabelecer as bases
para um crescimento cada vez mais vinculado a agenda de mudangas climéticas, alocando
cerca de 15% dos pacotes globais de estimulo a transicdo para uma economia de baixo
carbono (ROBINS; CLOVER; SINGH, 2009). Em julho de 2008, um relatério da New
Economics Foundation chegou a propor um Green New Deal®> como forma de
impulsionar a demanda, criar empregos e acelerar a transi¢cao para uma economia de baixo
carbono (ROBINS; CLOVER; SINGH, 2009).

O boom nas publicacGes aconteceu também no ano seguinte a divulgacéo das conclusdes
de estudos do IPCC, os quais apontavam que ‘muito provavelmente’ a maior parte do
aquecimento médio global nos 50 anos anteriores teria sido induzido por atividade
humana (IPCC, 2007; MUCOUCAMH, 2009). Sob impacto desses estudos, neste mesmo

2 O Green New Deal é um programa que busca estabilidade econémica e uma reestruturagéo do sistema
financeiro, tributario e do setor energético (CURY et al., 2021). O termo é baseado no New Deal
implementado nos Estados Unidos na década de 1930 e surge no mainstream em 2007 em um artigo de
Thomas Friedman (CURY et al., 2021; MASTINI; KALLIS; HICKEL, 2021).
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ano o Diretor Geral da OIT anunciou o langamento da Iniciativa Empregos Verdes?,
recomendando um foco equilibrado ao ‘desenvolvimento sustentavel’ de forma a integrar
plenamente os seus pilares social, econémico e ambiental. A inclusdo da dimensao
ambiental nesta analise aparecia como algo até certo ponto inusitado nos documentos da
OIT (MUCOUGCAH, 2009). Evitar as mudancas climaticas e garantir o trabalho decente
comecaram a ser, assim, apresentados como desafios estritamente vinculados, que
deveriam ser abordados de forma conjunta e enfrentados simultaneamente (UNEP, 2009;
MUGCOUCAH, 2009).

O que a OIT se propods a fazer ao criar a inciativa — ainda em curso — foi empreender
esforgcos para investigar o alcance e a natureza da transformacdo do emprego que
acompanharia a mudanca nos modelos de consumo e produgdo. Um dos produtos iniciais

dessa iniciativa foi 0 estudo da UNEP (2009), que definiu empregos verdes como:

“Postos de trabalho nos setores da agricultura, industria, construgo
civil, instalacdo e manutencdo, bem como em atividades cientificas,
técnicas, administrativas e de servicos que contribuem
substancialmente para a preservacdo ou restauracdo da qualidade
ambiental. Especifica, mas ndo exclusivamente, eles incluem empregos
gue ajudam a proteger e restaurar ecossistemas e a biodiversidade;
reduzem o consumo de energia, materiais e agua por meio de estratégias
de prevencdo altamente eficazes; descarbonizam a economia; e
minimizam ou evitam por completo a geragdo de todas as formas de
residuos e poluicdo” (MUCOUCAH, 2009, p. 11).

O documento ressaltava que a reducdo nos impactos ambientais de uma atividade
econdmica seria gradual e que diversos empregos contribuiriam para isso em diferentes
niveis. Isto porque as medidas de mitigacdo oferecem varios graus de impacto ambiental
e diferentes tipos de emprego verde, criando alguns mais abrangentes e transformadores

do que outros.

A contribuicdo para a reducdo de emissfes provenientes da geracdo de energia de uma
regido por parte de trabalhadores que produzem painéis solares, por exemplo, varia de

3 Iniciativa conjunta do Programa Ambiental das NagBes Unidas (UNEP), da OIT, da Organizagio
Internacional dos Empregadores (IOE) e da Confederagdo Sindical Internacional (ITUC) (OIT, 2009a).
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acordo com a forma que a energia solar é utilizada e integrada na matriz energética,
fatores que podem influenciar igualmente o potencial de reducdo das emissdes pela
utilizacdo de um carro elétrico ou hibrido. Neste ultimo caso, a propria definicdo de
eficiéncia no consumo de combustivel se transformara com o tempo. A medida que a
matriz elétrica evolui e mais fontes de energia renovavel sdo integradas, um carro hibrido
certamente sera menos eficiente em termos ambientais quando comparado a um carro
elétrico alimentado exclusivamente por energia elétrica proveniente de fontes renovaveis,
0 que atualmente ainda é objeto de debates (SAMARAS; MESTERLING, 2008;
HERYNKOVA, 2009; MOORHOUSE; LAUFENBERG, 2010; MICHALEK et al.,
2011, BASSO, 2011; BARAN, 2012; JACINTO, 2017; CARNEIRO, 2018).

A questdo critica que se apresenta nesse sentido é o limite tecnoldgico que separa as
atividades eficientes e ineficientes, ou seja, a definicdo de um corte entre o que seria
considerado uma pratica verde ou ndo. Esta demarcacdo deve acompanhar o progresso
tecnoldgico e necessidade de mudancas ao longo do tempo, (UNEP, 2009; BAKKER;
YOUNG, 2011). A implicacdo imediata é que o conceito de empregos verdes sofra
revisbes em referéncia aos padrbes tecnologicos de producdo e consumo dominantes
(MUCOUCGCAH, 2009).

Nos desdobramentos da iniciativa da OIT destinada aos empregos verdes, dois anos
depois do lancamento da iniciativa, o Diretor Geral afirmou que os empregos verdes eram
um conceito que resumiria a “transformacao das economias, das empresas, dos ambientes
de trabalho e dos mercados laborais em direcdo a uma economia sustentavel que
proporcione um trabalho decente com baixo consumo de carbono” (OIT, 2009b, p. 5).
Neste momento, trabalho decente e empregos verdes figuram igualmente como atributos
do que seria uma economia sustentdvel, de modo que 0s empregos verdes
necessariamente deveriam atender aos critérios do trabalho decente (OIT, 2009b). Assim,
um elemento importante da definicdo de emprego verde é o fato de que eles devem
apresentar baixo impacto sobre o meio ambiente e tambem ser um trabalho decente, ou
seja, devem ser produtivos, proporcionar renda suficiente e protecdo social, respeitar 0s
direitos dos trabalhadores e assegurar-lhes a possibilidade de participar das decis6es que
afetardo suas vidas (OIT, 2023; ABRAMO, 2015).
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Nas ultimas duas décadas, foram realizados diversos estudos sobre este tema e 0 Green
New Deal como fonte de criacdo de empregos reapareceu em meio a maior crise
econdmica e social no mundo em décadas como consequéncia da pandemia de Covid-19
(CURY et al., 2021). No entanto, a propria nomenclatura de empregos verdes ainda é

heterogénea em sua classificagdo®.

As concepcdes mais utilizadas de emprego verde partilham um entendimento de que a
mudanca tecnoldgica, a ecoeficiéncia, a economia circular e a bioeconomia devem ser as

estratégias-chave das transformac@es em direcdo a sustentabilidade (BOTTAZZI, 2019).

Esta cada vez mais presente nas discussdes, no entanto, a ideia de que a degradacéo
ambiental poderia ser melhor abordada reconsiderando o papel do trabalho em conexao
com uma transformacdo estrutural da economia e sociedade (HOLSCHER;
WITTMAYER; LOORBACH, 2018; BOTTAZZI, 2019).

As formas de andlise dos empregos verdes podem se dar ainda por meio de diferentes
dimensGes do nivel organizacional, seja de forma macro — através dos produtos finais de
setores ou atividades econémicas — ou micro — olhando para as ocupacdes e habilidades

necessarias para desempenhar o trabalho.®

A interpretacdo de que a atividade econdmica determina o que é um emprego verde
desconsidera a existéncia de processos que contribuem para a redugdo ou eliminacéo do
impacto ambiental em atividades ‘ambientalmente sensiveis’. Todos os bens e servigos
variam amplamente na quantidade de energia e insumos necessarios para sua producao,
na poluicao que o processo causa e no seu ciclo de vida até o descarte final ou reutilizag&o.
Dessa forma, o carater da sustentabilidade ndo é determinado pelas atividades econémicas
em si, mas sim pela forma como essas atividades sdo conduzidas em termos de gestao

ambiental e adocdo de tecnologias mais limpas.

4 Existem muitos pesquisadores que usam aspas para se referir a esse tipo de trabalho ou outros termos
equivalentes, como colarinho verde, trabalho ambiental e trabalho sustentavel, que sdo utilizados a
depender do contexto em que s&o colocados (KOZAR e SULICH, 2023).

5 Para maiores detalhes sobre as diferentes abordagens ver Caruso (2010).
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Outra questdo desconsiderada nessa abordagem s&o os empregos verdes indiretos, que
seriam aqueles que gerados diretamente na fabricacdo, instalacdo e operacdo de
equipamentos voltados para a execucdo de uma atividade verde. Um exemplo neste caso
seria a fabricacdo de aco para caixas de engrenagens e torres e concreto para moinhos
(CARUSO, 2010).

Ja no caso da analise por ocupacdo, um profissional com qualificacdes verdes pode
alternar entre utilizar parte da sua jornada de trabalho para diminuir impactos ambientais
da atividade em que esté inserido enquanto a outra parte é destinada a producéo direta de
bens e servicos ambientalmente degradantes. Outro fator, neste caso, € que um trabalho
que ndo prejudica nem beneficia 0 meio ambiente muitas vezes € classificado como
menos verde do que um trabalho que consiste principalmente na degradagdo ambiental,
por este Gltimo incluir algumas tarefas pro-ambientais.

Além dessas limitacdes, essa abordagem deixa de lado uma parte das atividades
ambientalmente relevantes no trabalho, como transporte (por exemplo, voos de negdcios),
uso de recursos nao reutilizaveis em excesso e/ou descarte inadequado de residuos, nestes
casos quando ndo tém relacdo direta com a natureza da atividade desempenhada. O
impacto ambiental gerado por essas praticas deve ser atribuido & ocupacdo porque 0s
empregados tém — diferentemente do consumo privado — pouco ou nenhum poder de
deciséo sobre esses fatores (BOHNENBERGER, 2022).

Outra questdo € se o trabalho promove ou dificulta estilos de vida sustentaveis. Atividades
especificas fora do horario de trabalho também sdo necessérias para uma participagdo
efetiva no trabalho e se relacionam com praticas individuais ambientalmente melhores.
Isso dependera de uma série de interrelacbes, como caracteristicas do trabalhador e das
infraestruturas  fisicas ou temporais do ambiente no qual estd inserido
(BOHNENBERGER, 2022). Por exemplo, a renda e o periodo de trabalho afetam
diretamente a forma de deslocamento (como carro, bicicleta ou transporte publico) e
outras ‘obrigacdes’ dos funciondrios (como a alimentagdo individual e familiar), aspectos
que se relacionam intimamente com outras dimens@es de desigualdade, como género e
raca (MOSCON, 2021; BOHNENBERGER, 2022).
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No entanto, mensurar esses fatores é metodologicamente dificil, uma vez que interagem
de maneira complexa com uma variedade de outros elementos, para além do ambito do
mercado de trabalho. Neste estudo, com o intuito de explorar empiricamente a relacdo
geral entre a questdo ambiental e 0 mercado de trabalho do Brasil, esses fatores ficardo
em segundo plano, sendo avaliadas apenas abordagens ja utilizadas com base na atividade

econdmica para definir os empregos verdes nas estatisticas brasileiras disponiveis.

3 Uma classificacdao de atividades para tipologia de
empregos verdes

A metodologia empregada se caracteriza como ex-post-facto®, com anélise de dados
qualitativa-quantitativa, desenvolvida a partir de pesquisa bibliografica e da extracao de
microdados da PNAD-C, disponibilizados pelo IBGE. Serdo apresentadas as
classificacOes existentes para os empregos verdes no Brasil, com foco nas classificagdes
por atividade econdmica, que seguem a Classificagdo Nacional de Atividades
Econdmicas (CNAE). Posteriormente, sera proposta uma forma mais abrangente para a
tipologia, de forma a incluir atividades que, a principio, ndo se mostram relevantes do
ponto de vista ambiental. Por fim, sera apresentada a base de dados escolhida, o recorte
temporal e as varidveis de interesse para a investigacao descritiva do mercado de trabalho.

3.1 Classificacdo das atividades economicas

A literatura compreende duas formas de analisar os empregos verdes no Brasil: por meio
do perfil ocupacional dos trabalhadores — realizado, por exemplo, por Caruso (2010) e
Nonato e Maciente (2012) — e baseada na natureza das atividades econémicas nas quais
os trabalhadores estdo inseridos — realizado, por exemplo, por Mugougah (2009), Bakker

6 Caracteriza-se pela coleta de dados apds a ocorréncia dos eventos, com objetivo de investigar possiveis
relacGes de causa e efeito.
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e Young (2011) e Pereira Filho (2020). Sinteticamente, a literatura busca analisar os
empregos verdes pelas éticas do produto e do processo de producéo.

No caso da analise das atividades, as estatisticas brasileiras ttm como base a CNAE, que
as identifica a partir de seu produto final ou pela estrutura de insumos necessaria a
producdo. Essa caracteristica aparece como uma limitacdo devido a grande
heterogeneidade estrutural presente nos processos produtivos de um mesmo produto ou
servico. Como consequéncia, em uma parcela relevante dos setores os impactos
ambientais ndo sao definidos pelo produto gerado, mas pela forma que este foi fabricado.
Assim, é preciso entender as caracteristicas de cada producéo e as alternativas de reducéo
dos impactos ambientais decorrentes de cada atividade (BAKKER e YOUNG, 2011).

Pela dtica das ocupac0es, neste estagio da transicao para uma economia mais sustentavel,
embora algumas mudangas constituam novos tipos de emprego, a maioria baseia-se em
empregos ja existentes: as mudancas qualitativas no emprego resumem-se
majoritariamente a uma relativa transformacdo de ocupacGes tradicionais, com a
incorporacdo de novas qualificacbes que buscam atender as exigéncias de
sustentabilidade ambiental (UNEP, 2009; MUCOUCAH, 2009). A dificuldade que se
apresenta neste caso é que a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) agrupa em uma
mesma familia ocupacional um conjunto de ocupagdes que compartilham amplas areas
de atividade, de forma que uma familia pode conter ao mesmo tempo atividades

relacionadas ou ndo a prote¢do ambiental.

As duas abordagens possuem limitagdes e se mostram complementares na medida em que
podem ser integradas para uma visdo ampla de como as ocupacdes sao distribuidas dentre
os diferentes grupos de atividades econdmicas, o que permite uma melhor analise das
caracteristicas do emprego em determinado setor. O DIEESE (2022), por exemplo, faz
um levantamento desagregado das caracteristicas de ocupacdes verdes e ndo-verdes
dentro dos setores verdes, utilizando como base a classificacdo apresentada por Caruso
(2010) e Mugougah (2009), respectivamente. No entanto, tanto as classificagdes por
atividade quanto por ocupacgéo possuem diferentes interpretagdes de como classificar os
empregos verdes, o que torna o resultado desses estudos altamente sensivel a depender
da definicéo utilizada.
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No presente estudo, para definir a classificagdo a ser utilizada, foram avaliadas trés
propostas de selecédo de atividades que geram empregos verdes na CNAE 2.0:

i. a primeira realizada por Mugoucah (2009) no ambito da Organizagdo
Internacional do Trabalho (OIT)’, ja direcionada para o Brasil;

ii. a segunda realizada pela Secretaria de Estatisticas Trabalhistas dos Estados
Unidos (BLS, na sigla em inglés) para os Estados Unidos, com a compatibilizacdo
do Sistema de classificagdo da indUstria norte-americana (NAICS, na sigla em
inglés) para a CNAE 2.0 realizada por Pereira Filho (2020); e

iii.  a terceira realizada pelo Gabinete de Estatisticas da Unido Europeia (Eurostat)
para a Unido Europeia, com correspondéncia para a CNAE 2.0 realizada pelo
Grupo de Pesquisa de Economia do Meio Ambiente (GEMA) da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e apresentada por Bakker e Young (2011),
utilizada posteriormente como base para a atualizacdo da classificagdo utilizada
pela OIT, em Young et al. (2018).

3.1.1 Classificacdo de empregos verdes por Mugougah (2009)

Como parte da Iniciativa Empregos Verdes, em 2009 a OIT elaborou um primeiro
levantamento do potencial de geragdo de empregos verdes no Brasil®. Na classificacéo
utilizada, Mucoucah (2009) considera como empregos verdes todos os postos de trabalho
necessarios, direta ou indiretamente, para a producéo de um produto que contribua para a
reducdo de emissdes de GEE ou para a melhoria/preservagéo da qualidade ambiental e
devem atender simultaneamente as condigdes de trabalho decente®.

T A classificagdo utilizada pela organizagdo foi atualizada em Young et al. (2018), como sera mostrado
adiante.

8 A classificagdo utilizada pela organizacéo foi atualizada em Young et al. (2018), como sera mostrado
adiante.

9 A forma de categorizar o trabalho decente neste levantamento foi por meio do grau de formalizagio do
emprego, com a premissa de que os postos de trabalho com contrato formal apresentavam maior
probabilidade de cumprirem os requisitos que definem o trabalho decente comparativamente aos empregos
informais.
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A contribuicdo ao meio ambiente por parte das atividades € analisada de forma
qualitativa, tendo em vista a dificuldade de quantificar precisamente o impacto ambiental
de cada atividade econémica e a falta de consenso para agrupar os melhores indicadores
de avaliacdo. Utilizou-se como base inicial para definir critérios de analise qualitativa das
atividades o estudo da UNEP (2009), que se concentra em setores que podem gerar
impactos ambientais e que possuem alta quantidade de trabalhadores.

As medidas de mitigacdo de impactos ambientais sdo sintetizadas em torno de seis

grandes eixos, tendo em vista também as particularidades da economia brasileira:

i.  maximizacdo da eficiéncia energética e substituicdo de combustiveis fosseis por
fontes renovaveis;

ii.  valorizacdo, racionalizacdo do uso e preservacao dos recursos naturais e dos ativos
ambientais;

iii. aumento da durabilidade e reparabilidade dos produtos e instrumentos de
producéo;

iv.  reducdo da geragdo, recuperacgdo e reciclagem de residuos e materiais de todos 0s
tipos;

v.  prevencéo e controle de riscos ambientais e da poluigéo visual, sonora, do ar, da
agua e do solo; e

Vi. diminuicdo dos deslocamentos espaciais de pessoas e cargas.

Os empregos verdes sdo assim classificados como i) postos de trabalho em atividades
econdmicas cujos produtos finais contribuem, de forma direta ou indireta, para a
incorporacéo de pelo menos uma dessas caracteristicas ao modelo de producdo e consumo
vigentes; ou ii) postos de trabalho gerados especificamente para executar operagdes que
visam minimizar impactos ambientais de atividades econdmicas cujo produto final possa
impactar de forma negativa o meio ambiente (MUCOUCAH, 2009).

As atividades que geram empregos verdes sao, entdo, separadas em dois grupos.
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I Atividades econdmicas que contribuem para a reducgdo de emissdes e/ou para
a melhoria/preservacao da qualidade ambiental

Sdo atividades baseadas nas caracteristicas dos novos padrfes de producdo e consumo
que se associam a transicdo para uma economia de baixo carbono. Esse grupo abrange
atividades, por exemplo, da cadeia de producdo do gas natural, que € um combustivel
fossil, e de varias categorias de transporte, que é um dos grandes contribuintes nas
emissdes de CO2 no Brasil.

Isso se justifica pelo fato de que, embora sejam poluentes, essas atividades se apresentam
como uma alternativa menos danosa ao meio ambiente no contexto atual. O géas natural
evita a utilizacdo de outros combustiveis de maiores emissdes de GEE, como petroleo,
carvao, oleo combustivel, GLP e o 6leo diesel, enquanto o transporte coletivo é uma

alternativa aos transportes individuais movidos a gasolina.

Mugcoucah (2009) realiza uma selecdo da CNAE, resultando em 76 classes de atividades
econdmicas que contribuem para a reducdo de GEE e/ou para a melhoria/preservacéo da

qualidade ambiental.

I Atividades econémicas baseadas na exploracéo de recursos naturais e/ou que
dependem da qualidade ambiental

Mugcoucah (2009) classifica também um segundo grupo de atividades econémicas:
aquelas baseadas na exploragcdo de recursos naturais e/ou que dependem da qualidade
ambiental. Essas sdo atividades com grande relevancia nas emissdes de carbono e/ou no
consumo de recursos naturais ndo renovaveis e que empregam uma grande quantidade de
trabalhadores. Elas dificilmente conseguirdo se converter em atividades totalmente
“verdes”, uma vez que a maioria dos seus produtos finais e/ou dos seus processos de

producdo impactam negativamente o meio ambiente (MUCOUCAH, 2009).

A fim de minimizar os seus impactos ambientais, a transi¢do para uma economia de baixo
carbono pressupde um “esverdeamento” desses processos e produtos. As atividades
listadas nesse grupo possuem um grande potencial de geracdo de empregos verdes, que
podem vir a se realizar apenas com a incorporacdo de novas tecnologias e padrdes
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produtivos. Os empregos criados especificamente para esta finalidade, segundo esta
classificacdo, podem também ser classificados como empregos verdes, desde que
atendam as condicdes que configuram o trabalho decente, o que torna necessario uma

andlise intrasetorial para essa identificaco™.

3.1.2 Classificacdo de empregos verdes pela secretaria de estatisticas trabalhistas
dos Estados Unidos

Diante da necessidade de classificar, impulsionar e acompanhar o desenvolvimento de
atividades verdes nos Estados Unidos, a Secretaria de Estatisticas Trabalhistas (Bureau
of Labor Statistics — BLS) do pais assumiu a responsabilidade de classificar essas
atividades econémicas e implementar uma coleta de dados sobre empregos verdes
(BAKKER; YOUNG, 2011; BLS, 2013).

A abordagem utilizada foi a diviséo dessas atividades em dois grupos: i) abordagem do
produto final (“output approach”), que identifica estabelecimentos que produzem bens ¢
servigos verdes, sem considerar impacto ambiental do processo produtivo; e ii)
abordagem de processo (“process approach”), que identifica estabelecimentos que
utilizam processos e praticas na producdo que reduzam o impacto ambiental (BAKKER,;
YOUNG, 2011).

A BLS (2013) identificou assim dois grupos de empregos verdes:

I.  Empregos em empresas que produzem bens ou prestam servicos que beneficiam

0 meio ambiente ou conservam 0S recursos naturais;

Il.  Empregos nos quais as atribuicdes dos trabalhadores tornem 0s processos
produtivos de seu estabelecimento menos danosos ao meio ambiente ou que sejam

mais eficientes na utilizacdo de recursos naturais e matérias-primas.

10 A lista completa de atividades classificadas em ambos os grupos esta listada no Apéndice A
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Os bens e servigos verdes ou as tecnologias e praticas verdes devem estar enquadrados,
por sua vez, em pelo menos um dos cinco grupos:

i.  Energia de fontes renovaveis;
ii.  Eficiéncia energética;
iii.  Reducdo e remocéo de poluicdo;
iv.  Conservagéo dos recursos naturais; e

v.  Regulacdo ambiental, educacéo, treinamento e conscientizacdo publica.

Para classificar as atividades que se enquadram nessa definicdo, a BLS fez uma selecéo
do Sistema de Classificacdo da Industria Norte-Americana (NAICS, na sigla em inglés),
padrdo usado pelas agéncias federais estadunidenses de estatistica, agrupando-os por
funcéo e por setor econdmico®!.

3.1.3 Classificagdo de empregos verdes pelo escritorio estatistico da Unido Europeia

A Classificacdo de Atividades de Protecdo e Despesas Ambientais (CEPA, na sigla em
inglés) é uma classificacdo estruturada pela Eurostat — Escritorio Estatistico da Unido
Europeia —, com propdsito de criar uma estrutura de estatistica ambiental para os paises
da regido, utilizada desde 2000 para classificar atividades, produtos, despesas e outras
transacOes relacionadas a protecdo ambiental.

As atividades de protecdo ambiental sdo definidas pela Eurostat (2020) como atividades
econdmicas destinadas a prevenir, reduzir ou eliminar a poluicdo ou qualquer outra
degradacdo ao meio ambiente, além de medidas para restaurar 0 meio ambiente apos a
degradacdo. Os produtos de protecdo ambiental, por sua vez, correspondem a bens e

11 pereira Filho (2020) realizou uma correspondéncia dessa classificacdo para a CNAE 2.0, contabilizando
203 atividades que geram empregos verdes, presentes em 15 secdes da classificacdo. No Apéndice A estdo
listadas as atividades selecionadas e seus respectivos codigos da CNAE 2.0.
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servigos projetados e produzidos para fins de protecdo ambiental e produtos adaptados

para serem “mais limpos”.

Os gastos com protecdo ambiental estéo relacionados a gastos com atividades e produtos
ambientais, englobando: 1) insumos para atividades de protecdo ambiental; ii)
investimentos; iii) despesas das familias com produtos de protecdo ambiental; e iv)
transferéncias para protegdo ambiental.

A estrutura de nivel 1 da CEPA (um digito) sdo as classes ambientais de 1 a 9, enquanto
0 segundo e o terceiro digitos especificam as atividades contidas nas classes. As classes
CEPA de 1 a 7 também sdo chamadas de dominios ambientais:

I.  Protecdo do ar ambiente e do clima
ii.  Gestdo de aguas residuais
iii.  Gestdo de residuos
iv.  Protecdo e remediacdo do solo, aguas subterraneas e aguas superficiais
V.  Reducdo de ruido e vibracdo (excluindo protecédo no local de trabalho)
vi.  Protecdo da biodiversidade e das paisagens
vii.  Protecdo contra radiacdo (excluindo segurancga externa)
viii.  Pesquisa e desenvolvimento

iX.  Outras atividades de protecdo ambiental

Bakker e Young (2011) utilizaram a CEPA como base na classificacao de atividades da
CNAE 2.0. A proposta dividiu as atividades da CEPA entre verdes e “neutras”, enquanto
um terceiro grupo — de atividades ambientalmente sensiveis — séo classificadas pelos
proprios autores®.

12 A listagem de atividades econémicas classificadas por Bakker e Young (2011) sdo apresentadas no
Apéndice A, estando agrupada em trés grupos: i. atividades relacionadas a preservacdo da qualidade
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3.1.4 Classificagdao proposta

Bakker e Young (2011) observam que grande parte dos empregos definidos como verdes
pelas classificagdes de Mucoucah (2009) e do BLS [apresentada por Pereira Filho
(2020)], no Brasil estdo alocados em setores que impactam de forma negativa 0 meio

ambiente devido a grande heterogeneidade estrutural do pais.

Isso € identificado pelos autores, por exemplo, na atividade de extracdo de madeira,
incluida no setor de Producdo florestal, que abrange tanto a extracdo feita a partir de
praticas sustentaveis, envolvendo a adogdo de técnicas de regeneracdo natural das
florestas e o reflorestamento, como por meio de préaticas predatorias. Essas praticas se
beneficiam do uso de licencas falsas, corte de arvores protegidas ou em quantidades
superiores as cotas permitidas, cortes fora de areas de concessdo, dentro de unidades de
conservacio ou de terras indigenas 3.

A classificacdo de Mugoucah (2009) seleciona como verdes as atividades que se
apresentam como uma alternativa ambientalmente mais eficiente ao que é o padréo atual,
enguanto na selecdo das atividades por Pereira Filho (2020) esse critério € mais amplo.
Em ambos os casos, no entanto, ndo séo especificadas medidas de eficiéncia e mitigacéo
que tornem as atividades ambientalmente sensiveis menos prejudiciais ao meio ambiente
e, portanto, ndo retratam o que seria enquadrado na geracdo de empregos verdes
(BAKKER; YOUNG, 2011).

Bakker e Young (2011), por sua vez, apresentam uma classificagdo mais restrita,
considerando como verdes apenas atividades e despesas diretamente relacionadas a
preservacdo ambiental e atividades com potencial de esverdeamento de outros setores.
Opta-se, assim, por utilizar como base a classificacdo da CNAE 2.0 feita a partir da CEPA

[classificacdo da Eurostat]. Esta classificagdo, bem como as outras analisadas, se limita a

ambiental e de baixo potencial de emissdo de carbono; ii. Atividades limpas com potencial para
esverdeamento dos demais setores da economia; iii. atividades cujos impactos ambientais podem ser
significativos e dependem da capacidade de gestdo ambiental na producgéo

13 A exploragio madeireira na Amazonia entre agosto de 2020 e julho de 2021, por exemplo, contou com
38% da producao em desconformidade com as autorizagGes de exploragao florestal validas no periodo, que
ja se encontravam flexibilizadas (VALE et al., 2021; IMAZON, 2022).
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andlise de atividades que possuem algum tipo de relagdo intrinseca com o meio ambiente,
ficando de fora a observacdo de uma ampla gama de atividades econémicas que nao se
encaixam dentro das definicdes utilizadas. A classificacdo agrupa 492 classes (quatro
digitos) de um total de 673 presentes na estrutura da CNAE 2.0.

Para uma analise ampla do mercado de trabalho, este levantamento buscou classificar as
demais atividades das classes da CNAE, que totalizaram 181 atividades. A fim de limitar
os critérios utilizados para esta ampliacdo da classificacdo, optou-se por agrupar as
demais atividades por meio da “divisdo” da CNAE (dois digitos) e, quando possivel, de
forma setorial (um digito), selecionando uma classificagdo mais genérica no intuito de
obter uma visdo ampla dos diferentes tipos de atividades. Os critérios adotados foram:

I. o detalhamento das atividades de protecdo ambiental classificadas pela Eurostat
(CEPA);

ii.  arelagéo entre as emissdes de CO2 e o valor bruto da produgéo por setor a partir
de matrizes de insumo-produto, contabilizadas por Alvarenga et al. (2023); e

iii.  osimpactos ambientais embutidos na cadeia de producéo e nas atividades que se
seguem a partir da atividade analisada.

Vale ressaltar que, em todos os grupos de atividades dessa sele¢éo, o trabalho decente®*
€ um pré-requisito para o emprego ser considerado verde. Este levantamento, ao se propor
a olhar para o emprego em atividades agrupadas de acordo com seu impacto ambiental,
faz uma analise ampliada do mercado de trabalho e seus aspectos em cada grupo
classificagdo. Em um primeiro momento, dessa forma, ndo se utiliza um critério de
identificacdo do trabalho decente. A classificacdo proposta se divide em trés grupos:*°

14 E um conceito que possui um carater multidimensional e pode ser analisado a partir de diferentes
indicadores, sendo objeto de inimeros debates.

15 A lista completa de atividades da classificacio proposta encontra-se no Apéndice A.
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I Atividades relacionadas a protecdo ambiental

O primeiro passo foi unir as categorias verdes e limpas apresentadas por Bakker e Young
(2011) em uma categoria Unica de atividades de protecdo ambiental, como estdo
apresentadas na CEPA, com a ampliacdo de algumas categorias e a inclusdo de atividades
do setor de Informacdo e Comunicacdo. Este grupo engloba as atividades diretamente
relacionadas a preservacgéo da qualidade ambiental e atividades limpas com potencial para
esverdeamento dos demais setores da economia.

Observa-se que algumas atividades ‘diretamente relacionadas a preservacdo da qualidade
ambiental’ apresentadas por Bakker e Young (2011) estdo incluidas em divisdes da
CNAE que possuem atividades ndo classificadas, sdo elas: i) Servicos para edificios e
Atividades paisagisticas; ii) Atividades ligadas ao patriménio cultural e ambiental; e iii)
Atividades de organizacOes associativas. Nestes casos, seguindo a estrutura de dois
digitos, as atividades sem classificagdo foram incluidas no mesmo grupo de classificacéo
das demais atividades de sua divisdo, visto que todas as atividades classificadas nestas

divisdes correspondiam ao mesmo grupo de classificacao.

Seguindo 0 mesmo raciocinio de agregacdo a dois digitos, as atividades de Administracdo
Publica ndo classificadas por Bakker e Young (2011) foram incluidas na categoria de
atividades limpas com potencial de esverdeamento?®, reforcado ainda pelas baixas
emissdes encontradas nesse setor (ALVARENGA et al., 2023).

A 9 classe da CEPA, denominada “outras atividades de prote¢do ambiental”, inclui
atividades que visam a educacdo ambiental geral ou treinamento e divulgacdo de
informacgdes ambientais. Essas atividades estdo relacionadas a programas de ensino
médio, diplomas universitarios ou cursos especiais especificamente voltados para o
treinamento em protecdo ambiental. Também estdo incluidas ‘“atividades como a
producao de relatérios voltados para o meio ambiente, comunica¢do ambiental, etc.”

(EUROSTAT, 2020, p. 36). Utilizou-se essa definicdo para ampliar a classificacdo de

16 O potencial de esverdeamento dessas atividades refere-se a sua capacidade de servir como impulsores
para a implementacdo de praticas mais ambientalmente sustentiveis em diversos setores econdmicos.
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atividades limpas de Bakker e Young (2011), incluindo as atividades do setor de
Educacao e o setor de Informacéo e Comunicacao.

Por fim, configurando uma excec¢do ao critério de dois digitos, a atividade de Comércio
de residuos e sucatas foi incluido no grupo de classificacdo de atividades relacionadas a
protecdo ambiental com base na descri¢do da CEPA para a gestdo de residuos. No Brasil,
a prestacdo de servicos de gestdo de residuos sélidos (varredura de ruas, coleta,
disposicao, tratamento e processamento de residuos) € de responsabilidade do governo
municipal e séo realizadas diretamente por trabalhadores municipais e/ou por terceiros,
essencialmente trabalhadores formais. Os trabalhadores coletores de residuos, ou “garis”,
sdo, dessa forma, distintos dos catadores (BOUVIER; DIAS, 2021).

De acordo com a CBO, os catadores sao definidos como aqueles que catam, selecionam
e vendem materiais reciclaveis (como papel, papeldo e vidro), materiais ferrosos e nao
ferrosos e outros materiais reaproveitaveis, sejam por conta propria ou organizados em
associacdes ou cooperativas (BOUVIER; DIAS, 2021). Sua remuneragdo é obtida a partir
da venda direta desses materiais.

Isso faz com que esses catadores possam estar classificados em uma outra classe da
CNAE 2.0, de Comércio de residuos e sucatas, da divisdo de Comércio por atacado,
exceto veiculos automotores e motocicletas. A definigdo da categoria pelo IBGE deixa
claro que a classe compreende a “coleta, classificacdo e separagdo de bens usados (sem
transformagao) para obtencao de pecas para serem reutilizadas e comercializadas” (IBGE,
s.d. p. 164). Dada a importancia desses trabalhadores para a protegdo ambiental, esta
classe foi incluida na classificacdo de diretamente relacionadas a preservacao da

qualidade ambiental'’.

17 Grande parte dos empregos gerados por esse grupo de atividades possuem relagdo com a protecio
ambiental. As especificidades das atividades em relacdo a preservagdo sdo descritas no Apéndice B.
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I Atividades cujos impactos ambientais podem ser significativos e dependem
da capacidade de gestdo ambiental na producéao

As atividades com impactos ambientais significativos foram expandidas. Além dos
setores classificados, Alojamento e Alimentacdo, Atividades Imobiliarias e Servicos de
Arquitetura e Engenharia [Testes e Andlises Técnicas] foram incorporadas a esse grupo
de atividades. No caso das atividades do setor de Alojamento e Alimentagéo, o
enguadramento nesta categoria se justifica pelo fato de que, embora dependam em grande
medida do meio ambiente, sobretudo aguelas que estao voltadas para o turismo de lazer,
essas atividades raramente estdo envolvidas no desenvolvimento de a¢Ges de preservagédo
ou melhoria da qualidade ambiental (MUCOUCAH, 2009). Embora se observe uma
crescente preocupacao com a sustentabilidade dos ecossistemas em que se inserem, 0 que
predomina em parte deste setor sdo agdes predatdrias em relacdo aos ativos e recursos
ambientais que exploram, mesmo por parte de alguns empreendimentos turisticos que se
autointitulam “ecolégicos” (MUCOUCAH, 2009).

Utiliza-se um raciocinio parecido para a classificacdo dos setores de Atividades
Imobiliarias e de Servicos de Arquitetura e Engenharia [Testes e Anélises Técnicas]. Para
além do turismo predatorio, os problemas ambientais envolvendo o uso da terra e
especulacdo imobilidria sdo significativos, podendo ocorrer direta ou indiretamente
(VIANA; SILVA, 2016; FARIAS, 2018). Com relagdo aos impactos diretos, pode-se
mencionar a construcdo em areas de preservacdo, o aterramento de recursos hidricos
superficiais, a erradicacdo da vegetacdo primitiva e a alteracdo dos ecossistemas e
paisagens naturais. Ja de forma indireta, o avanco desenfreado das construces em regides
costeiras, por exemplo, sem politicas habitacionais que a acompanhem, gera uma alta
demanda local para a construcgdo civil e para a prestacdo de servicos em mansdes e hotéis
de luxo, culminando na ocupacdo de encostas de morros e varzeas de rios pela populagdo
de baixa renda. Ao olhar ainda para a cadeia de producao da construgdo, encontra-se uma
série de atividades que emitem um volume grande de CO2, como, por exemplo, a extracéo
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de minério de ferro e a fabricacdo de cimento e outros produtos de minerais ndo-metalicos
(ALVARENGA et al., 2023)8,

i Atividades com baixo impacto ambiental e atividades limpas com baixo ou
nenhum potencial para esverdeamento dos demais setores da economia

Foi criada, por fim, uma nova categoria de atividades “neutras”, que incluiu a maior parte
das atividades residuais da classificacdo. Essas sao atividades com baixos impactos
ambientais diretos ou atividades limpas sem grande potencial de esverdeamento da
economia. As atividades de Saude Humana e Servicos Sociais foram incluidas nesta
categoria com base nas baixas emissdes encontradas nesses setores (ALVARENGA et
al., 2023).

Com base em uma andlise qualitativa, foram incluidas nesta classificacdo atividades dos
seguintes setores (quando néo classificadas em outro grupo): Atividades Financeiras, de
Seguros e Servigos Relacionados; Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas;
Atividades Administrativas e Servicos Complementares; Artes, Cultura, Esporte e
Recreacdo; Outras Atividades de Servicos; Servicos Domeésticos; e Organismos

Internacionais e Outras InstituicOes Extraterritoriais.

Essas atividades foram incluidas nesse grupo pelo fato de que geralmente ndo envolvem
a producao de grandes quantidades de residuos ou substancias poluentes e ndo utilizam
recursos naturais como matéria prima em sua producao final. Ao mesmo tempo, sdo

atividades com baixo potencial de esverdeamento da economia.

E importante ter em vista, no entanto, que algumas atividades ou ocupacdes resultam em
problemas ambientais. Isso pode ocorrer quando certas escalas de poluicdo sdo
transgredidas — por exemplo, servicos que dependem de equipamentos ou operagoes que
requerem eletricidade podem contribuir significativamente para o aumento da degradacao

18 Nesta classificagdo, deve ser feita uma analise intrassetorial dos empregos relacionados a protegio
ambiental ou a mitigagcdo dos impactos ambientais de cada atividade, o que esta fora do escopo deste
trabalho.
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ambiental a depender do tamanho do setor/empresa — ou quando as consequéncias
ambientais negativas ndao sdo um efeito colateral direto que pode ser corrigido, mas uma
parte essencial do objetivo do trabalho — como empresas ou ocupacdes que incentivam o
consumo desnecessario (BOHNENBERGER, 2022).

Pode-se argumentar que as Atividades Financeiras tém buscado ‘equilibrar’ os impactos
ambientais de suas operaces, buscando, por exemplo, captacdes a partir de titulos verdes
(“green bonds”) e Letras Financeiras Verdes (LFV) e ofertas de linhas de financiamento,
limite de crédito e subscricdo de debéntures atrelados a metas socioambientais ou
destinados a atividades relacionadas a protecdo do meio ambiente ou mitigacdo do
impacto ambiental de empresas (BNDES, s.d.). No entanto, essas sdo iniciativas ainda
incipientes quando comparadas as movimentagdes financeiros do setor, podendo vir a se
tornarem mais significativas a ponto de ocupar uma nova posic¢ao nessa classifica¢do caso
aumentem sua proporcao.

3.2 Escolha da base de dados e variaveis de analise

Optou-se por utilizar como fonte de dados a Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios Continua (PNAD-C)®°, que produz indicadores trimestrais sobre a forca de
trabalho. A pesquisa, no entanto, utiliza a CNAE-Domiciliar 2.0 para segmentar as
atividades econémicas, enquanto a classificagdo de empregos verdes foi realizada a partir
da CNAE 2.0%°. Para utilizar a classificacio apresentada na extracio de dados, foi
necessario fazer uma compatibilizacdo entre as duas classificacdes, elaborando um
tradutor entre as classificagoes.

Nas atividades em que uma unica atividade da CNAE-Domiciliar agrupava mais de uma
atividade da CNAE 2.0, foram contabilizados os empregos em cada atividade da CNAE

19 Realizada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

20 A CNAE-Domiciliar 2.0 é uma classificagdo derivada da CNAE 2.0, mantendo-se idéntica a8 CNAE nos
niveis mais agregados, e, nos niveis mais detalhados, reagrupando classes (IBGE, 2023).
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2.0 a partir da Relagdo Anual de InformagGes Sociais (RAIS) e aplicado um threshold
arbitrario. A RAIS é um registro do Ministério do Trabalho e Emprego que utiliza a
CNAE 2.0 para classificar os contratos formais existentes em cada atividade econémica.
Seu papel nesta compatibilizacdo foi, assim, o de fornecer o numero de trabalhadores
formais em cada atividade da CNAE 2.0 de forma a dimensionar a relevancia de cada
atividade para a geracdo de empregos em uma divisao ou setor. Com esta quantidade, nos
casos em que a CNAE-Domiciliar agrupava mais de uma atividade da CNAE 2.0, o grupo
de classificacdo de impacto ambiental no qual as atividades agrupadas foram encaixadas
foi a que englobou a maior parcela dos empregos em relacdo ao total das atividades do

grupo em questéo.

O periodo escolhido para a observacdo dos dados é o quarto trimestre dos anos 2012,
2016, 2019 e 2022, de forma a acompanhar a evolucdo do mercado de trabalho segundo
a classificacdo proposta. Para tanto, sera feita uma analise descritiva do perfil do pessoal
ocupado no trabalho principal, assim como das caracteristicas do posto de trabalho.

Em relacdo ao perfil do pessoal ocupado serdo analisadas as seguintes variaveis: cor ou
raca (brancos e amarelos; pretos, pardos e indigenas), género, escolaridade media
mensurada pela média de anos de estudo completo e idade média.

Para analisar as caracteristicas do posto de trabalho foram selecionadas duas variaveis de
analise: a formalidade do trabalho e os rendimentos. Para definir formalidade do trabalho,
utilizou-se o critério de protecdo social, a partir da varidvel de contribuicdo para
previdéncia social (PERO, MACHADO, FONTES, 2022; OIT, 2002). Assim, serdo
considerados formais as trabalhadoras e os trabalhadores que contribuem para
previdéncia: i) com carteira de trabalho assinada; ii) militares; iii) funcionarios publicos;
e/ou iv) sem carteira, conta propria e empregador que possuem contribuicdo para instituto
de previdéncia no trabalho principal. Os informais serdo os trabalhadores sem
contribuicdo previdenciaria, divididos entre: i) sem carteira de trabalho assinada; ii)
conta-propria; e iii) empregador.

A andlise da renda é com base na variavel de rendimento médio real habitualmente
recebido no trabalho principal. Essa variavel reflete melhor a renda anual ou a média de
longo prazo de um trabalhador, especialmente para aqueles que tém renda que flutuam ao
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longo do tempo, como trabalhadores autdnomos e informais, fazendo com que os
rendimentos se tornem comparaveis entre si (IBGE, 2023b). Por fim, utilizou-se como
deflator o indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA).

4 Analise descritiva do mercado de trabalho com a
tipologia proposta

4.1 Atividades relacionadas a protecdao ambiental (atividades verdes)

As atividades relacionadas a protecdo ambiental, que sera denominada como grupo de
atividades verdes, ocupavam 16,3 milhdes de trabalhadores e trabalhadoras no Brasil em
2022, representando 17% da ocupacdo total. Observa-se que este grupo tém uma
predominancia alta dos setores de ADMINISTRACAO PUBLICA e EDUCACAO
(Grafico 1). Esses setores representaram 31,7% e 41,4% de todos os empregos das
atividades relacionadas a protecdo ambiental.

Gréfico 1 - Quantidade de ocupados por atividade relacionada a preservagao ambiental (2022)
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Fonte: Elaboracéo propria a partir da PNAD-C.
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Destaca-se que, dentre as atividades diretamente relacionadas a preservacao da qualidade
ambiental (ou “dominios ambientais” da CEPA), a atividade de SERVICOS PARA
EDIFICIOS E ATIVIDADES PAISAGISTICAS compreendeu 53,3% dos empregos dos

dominios ambientais.

4.2 Atividades cujos impactos ambientais podem ser significativos e
dependem da capacidade de gestao ambiental na producao (atividades
ambientalmente sensiveis)

As atividades cujos impactos ambientais podem ser significativos e dependem da
capacidade de gestdo ambiental na produgdo, que serd denominada como grupo de
atividades ambientalmente sensiveis, ocupavam 58,4 milhdes de trabalhadores e
trabalhadoras no Brasil em 2022, representando 59% da ocupagao total.

Em sua composicdo (Gréafico 2), observa-se uma dispersdo maior entre 0s ocupados em
cada atividade. Destacam-se como altas fontes de geragdo de emprego, neste caso, 0s
setores do Comércio, especialmente COMERCIO POR ATACADO, EXCETO
VEICULOS AUTOMOTORES E MOTOCICLETAS (21,4%), Agropecuéria (13,0%),
Alimentacao (8,3%), Construcédo (8,2%) e Transporte, em particular o TRANSPORTE
TERRESTRE (6,8%), respectivamente.
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Grafico 2 - Quantidade de ocupados por atividade cujos impactos ambientais podem ser
significativos e dependem da capacidade de gestdo ambiental na produgdo (2022)
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Fonte: Elaboracdo prépria a partir da PNAD-C.

4.3 Atividades com baixo impacto ambiental e atividades limpas com
baixo ou nenhum potencial para esverdeamento dos demais setores da
economia (atividades limpas)

As atividades com baixo impacto ambiental e atividades limpas com baixo ou nenhum
potencial para esverdeamento dos demais setores da economia, que sera denominada
como grupo de atividades limpas, ocupam 23,9 milhGes de trabalhadores e trabalhadoras
no Brasil em 2022, representando 24% da ocupacéo total.

O grupo tem a maior parte de suas ocupagfes concentradas no setor de Servigos,
especialmente nos servicos pessoais (domeéstico e outros servigos pessoais), que somam
37,7% dos empregos do grupo. E relevante, porém, a participacio de trabalhadores na
area de saude nas atividades dessa classificacdo, somando 23,5% dos empregos totais do
grupo (Gréfico 3).
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Grafico 3 - Quantidade de ocupados por atividade com baixo impacto ambiental ou limpa com
baixo ou nenhum potencial para esverdeamento dos demais setores da economia (2022)
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Fonte: Elaboracéo propria a partir da PNAD-C.

4.4 Evolugao da ocupagao entre 2012 e 2022

Na avaliacdo geral, de 2012 a 2022 os ocupados nas atividades ambientalmente sensiveis
perderam participacdo no mercado de trabalho (-3 p.p.), sobretudo compensadas pelo
forte aumento (+3 p.p.), nas atividades limpas enquanto nas atividades verdes o nivel de
emprego permaneceu praticamente inalterado (+1 p.p.)?! (Grafico 4).

21 As taxas de crescimento anual dos empregos em atividades sensiveis, limpas e verdes foram,
respectivamente, 0,4%, 2,6% e 1,2%.
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Grafico 4 - Proporg¢ao de Ocupados por Classificacdo, em porcentagem do total de empregados
(2012-2022)
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Fonte: Elaboracdo propria a partir da PNAD-C.

A maior queda absoluta no nimero de ocupados nas atividades ambientalmente sensiveis
foi para o setor de AGRICULTURA, PECUARIA E SERVICOS RELACIONADOS,
que perdeu quase 1,5 milhdes de postos de trabalho, seguido pelo setor de
CONSTRUCAO DE EDIFICIOS, que perdeu mais de 780 mil empregos entre 2012 e
2022.

No que diz respeito as atividades limpas, 0s aumentos observados no nimero de ocupados
foram puxados principalmente pelas ATIVIDADES DE ATENCAO A SAUDE
HUMANA, que tiveram um crescimento de cerca de 2,3 milhGes de pessoas ocupadas
entre 2012 e 2022,

Dentre as atividades verdes, enquanto os ocupados no setor de Educacdo cresceram
31,8% entre 2012 e 2022, os da Administracdo Publica tiveram uma queda de 10,8% no
mesmo periodo.
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4.5 Formalidade

No que diz respeito a formalidade, os resultados mostraram grandes diferengas entre os
grupos de classificacdo. As atividades verdes foram as que apresentaram o maior indice
de formalidade, com 86% dos ocupados sendo formais em 2022, seguidas pelas atividades
limpas, com 63%, e ambientalmente sensiveis, com 59% (Gréfico 5). Verifica-se, no
entanto, uma diminui¢do da proporcdo de trabalhadores formais entre 2012 e 2022 nas
atividades verdes, enquanto 0s outros grupos registram crescimento.

Grafico 5 - Proporcéo de ocupados segundo a formalidade do trabalho, em porcentagem
(2012-2022)
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Fonte: Elaboracdo propria a partir da PNAD Continua trimestral (2012-2022).

No caso das atividades ambientalmente sensiveis, dos cinco grandes setores do grupo,
trés mostraram predominancia da informalidade, Construcdo (65,9%), Agropecudaria
(54,4%) e Alimentagdo (50,5%), enquanto os setores de Comércio (Por atacado e
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varejista) e de Transporte apresentaram, respectivamente, 29,5% e 40,3% dos empregos

sendo informais, este Gltimo acima da média do pais (33,8%).

Esses sdo setores tratados na literatura como grandes fontes de geracdo de empregos
verdes. Para que essa tendéncia se confirme, no entanto, é preciso que 0s empregos
estejam enquadrados em condigdes de trabalho decente, minimamente que sejam
empregos formais, o que néo foi observado neste levantamento.

4.6 Rendimentos

O Gréfico 6 mostra que a rendimento médio do trabalho principal das atividades verdes
é significativamente superior a dos demais grupos de classificacdo, com rendimento
médio habitual de aproximadamente R$ 3.824 em 2022. Entre o0 segundo e o Gltimo grupo
a disparidade foi um pouco menor, com as atividades limpas apresentando um rendimento
médio de cerca de R$ 2.961 e as ambientalmente sensiveis de R$ 2.419.

Grafico 6 — Rendimento médio real do trabalho por classificagdao, em reais (2012-2022)
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Fonte: Elaboracdo propria a partir da PNAD Continua trimestral.
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Entre 2012 e 2022 foi observado um crescimento do rendimento das atividades limpas
(+10,0%) e verdes (+6,1%), enquanto o nivel médio para as atividades ambientalmente

sensiveis cresceu apenas 1,1%.

Nota-se, por outro lado, que houve uma grande queda da renda média das atividades
verdes entre 2019 e 2022 (-4,6%). Isso ocorreu principalmente devido as ocupagfes em
Administracdo Publica e Educacdo, que apresentaram uma reducéo de 11,2% e 23,8% do

rendimento meédio auferido, respectivamente.

O Grafico 7 mostra ainda que as maiores disparidades de rendimentos sdo encontradas
nas atividades ambientalmente sensiveis em ambos os anos, com aumento entre 2012 e
2022. As atividades limpas mostraram uma disparidade significativamente menor, mas a
menor dispersdo de renda é encontrada para as atividades verdes, que tiveram todos 0s
trés quartis de renda acima das demais classificagfes e contaram com o maior rendimento
minimo.

Grafico 7 — Dispersdo do log da renda por classificagao (2012-2022)
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Fonte: Elaboracao propria a partir da PNAD Continua trimestral (2012-2022).
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4.7 Ocupacgao segundo idade e escolaridade

O Gréfico 8 mostra a idade e escolaridade média dos ocupados por grupo de classificacdo
entre 2012 e 2022. Observa-se que a idade média dos trabalhadores das atividades verdes
é superior a dos trabalhadores dos outros grupos em todos os anos analisados. Para as
atividades verdes, a ordem de grandeza € de cerca de 1 a 3 anos acima das demais, seguido

pelas atividades limpas e ambientalmente sensiveis, respectivamente.

A escolaridade média, por sua vez, aumentou em cerca de um ano para todas as
classificagdes. O maior nivel educacional foi encontrado nas atividades verdes, enquanto

as atividades ambientalmente sensiveis mostraram a menor média.

Grafico 8 — Idade média e Escolaridade média dos ocupados por grupo de classificagdo, em
anos (2012-2022)
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Fonte: Elaboracdo propria a partir da PNAD Continua trimestral.

4.8 Ocupacao segundo cor e género

Em ambos os anos analisados, os ocupados em todos os grupos de classificacdo foram
em sua maioria pessoas Pretas, Pardas e Indigenas e todas as categorias aumentaram essa
participacao entre 2012 e 2022 (Gréafico 9). Os aumentos foram semelhantes, de 4, 3e 5
p.p. para atividades ambientalmente sensiveis, limpas e verdes, respectivamente.
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Grafico 9 — Propor¢do de ocupados segundo cor ou raga e grupo de classificagdo, em
porcentagem (2012-2022)
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Fonte: Elaboracdo propria a partir da PNAD Continua trimestral (2012-2022).

Destaca-se que eles foram maioria, no entanto, nas atividades nas quais observou-se a
grande presenca de trabalhos de baixa qualidade, tendéncia observada em todos os grupos
de classificacdo. A titulo de exemplo, o grupo com maior participacdo de Pretos, Pardos
e Indigenas em ambos os anos foi o de atividades ambientalmente sensiveis, com 53%
em 2012 e 57% em 2022. Mas em quatro das cinco atividades em que o percentual desses
trabalhadores esteve muito acima da média do grupo de classificagdo, a escolaridade e
rendimentos estavam abaixo da média.

No que diz respeito ao género, os trés grupos de classificacdo apresentaram resultados
altamente distintos (Grafico 10). Enquanto as atividades limpas tiveram mulheres
trabalhadoras em sua maioria, as atividades ambientalmente sensiveis mostraram o
resultado oposto e as atividades verdes mostraram proporc@es semelhantes entre homens
e mulheres, com mulheres ocupando um pouco mais da metade dos postos de trabalho.

IE-UFRJ DISCUSSION PAPER: MOSCON; COSTA; PERO; SOUZA, TD 004 — 2024. 36



Grafico 10 — Proporgdo de Homens e Mulheres segundo grupo de classificagdo, em
porcentagem do total de ocupados (2012-2022)
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Fonte: Elaboracao propria a partir da PNAD Continua trimestral (2012-2022).

No caso das atividades ambientalmente sensiveis, apenas quatro setores tiveram mais
trabalhadoras mulheres que homens em 2022, todos setores associados aos cuidados??.
Destaca-se gue no periodo analisado as mulheres aumentaram sua participacédo em 26 dos
48 setores do grupo, o que pode indicar que a transi¢cdo oferece uma oportunidade para
maior incorporagéo de mulheres no mercado de trabalho.

No caso das atividades verdes, embora as mulheres sejam maioria no grupo, ao retirar
apenas o setor de EDUCACAOQ, no qual ocupam a maior proporcéo dos empregos (75%),
a participacao de trabalhadoras no grupo cai para 36,9%.

Nas atividades limpas, os principais setores para as mulheres, em termos de percentual de
ocupadas totais, foram Servicos Domésticos (12,6%), Outras Atividades de Servicos

22 Confecgdo de artigos do vestuario e acessorios (76,8%), fabricacio de produtos téxteis (62,0%),
alimentacdo (57,7%) e alojamento (56,0%).
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Pessoais (5,6%) e Atividades de Atengdo a Saude Humana (9,7%), sendo que nos dois
primeiros predominam os trabalhos de baixa qualidade.

5 Consideragoes finais

O principal objetivo do estudo foi analisar a evolugdo dos empregos verdes no Brasil a
partir de uma visdo multidimensional. Para a realizacdo desse objetivo, foi necessario a
realizacdo de uma ampla revisdo da literatura sobre empregos verdes, de modo a
analisarmos as principais diferengcas conceituais e metodologicas. Essa revisdo da
literatura foi importante para a criacdo de uma proposta de uma nova metodologia de
calculo de empregos verdes para o Brasil. A construcdo dessa nova metodologia teve por
base a PNAD-C, uma vez que essa base de dados permite uma analise multidimensional
dos empregos verdes (formalidade, rendimento, cor, raca e género). Até onde temos
conhecimento, esse é o primeiro estudo a propor uma metodologia de empregos verdes
utilizando todas as atividades/setores da economia brasileira desde um ponto de vista
multidimensional.

A nova metodologia proposta permitiu uma analise mais detalhada da evolucdo dos
empregos verdes para o Brasil entre 2012 e 2022. A transi¢do para uma economia de
baixo carbono envolve necessariamente mudangas estruturais para adequacao as metas
climéticas. O emprego nos setores verdes, limpos e ambientalmente sensiveis, ou 0s
chamados "empregos verdes" tornou-se uma questdo importante do ponto de vista politico
como um caminho para reduzir o desemprego e, a0 mesmo tempo, fazer a economia
crescer de forma sustentavel. Contudo, para paises em desenvolvimento, como o Brasil,
os resultados encontrados no presente estudo apontam para varias possibilidades, mas
também inimeros desafios.

Os resultados encontrados estdo em linha com o que foi apresentado por Young et al.
(2018). Embora o pais possua uma estrutura institucional para implementar uma transi¢éo
para uma economia de baixo carbono, os empregos em atividades verdes representam
17% do total de ocupados e ndo mostraram sinais de crescimento significativo (1,2% a.a.).

Esse grupo de atividades verdes apresenta maior grau de formalidade e rendimento médio
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do trabalho e o perfil dos trabalhadores € de maior qualificagdo (maior escolaridade e
idade média) que os outros grupos. Além disso, tem maior participacdo brancos e de
mulheres. J&, o pessoal ocupado nas principais atividades de impacto ambiental negativo,
que representa 59% do total de ocupados, e possuem potencial para geracdo de empregos
verdes, apresentaram queda na atividade de maior impacto ambiental (Agropecuaria) e
baixa qualidade dos postos de trabalho do grupo.

Este Gltimo ponto sugere que os postos de baixa e média qualificacdo serdo 0s mais
impactados na medida em que essas atividades passem por uma transformacao no sentido
de uma maior descarbonizacdo e/ou eficiéncia energética. Uma preocupacdo nesse
sentido, é se os trabalhadores terdo as qualificacdes (green skills) e os meios necessarios
para adaptacdo a transi¢do pra uma economia de baixo carbono. Essa transicdo devera ser
feita a partir de uma combinacdo de politicas publicas e privadas para formulacdo de
programas de qualificacdo profissional e retreinamento dos trabalhadores, principalmente
os mais afetados pela transigdo estrutural & uma economia de baixo carbono (CARUSO,
2010; OIT, 2017).

A auséncia de oportunidades no acesso a empregos de qualidade e formacéo
profissionalizante por parte de mulheres e de pessoas pretas, pardas e indigenas tem
limitado sua participacdo para uma economia mais sustentavel do ponto de vista
ambiental (OIT, 2015). Como consequéncia, as desigualdades de género e raca, presentes
na estrutura geral do mercado de trabalho brasileiro, também mostram caracteristicas
similares do ponto de vista dos empregos verdes.

A definicdo de emprego verde apresentada no estudo aponta para uma necessidade de
maior debate e estudos académicos para a criacdo de uma padronizagdo conceitual e testes
estatisticos. Isso também demandard por parte do governo brasileiro a proposigdo e um
maior didlogo com a academia para propor uma taxonomia de empregos verdes, como
realizado recentemente para a descarbonizacdo de setores da economia por meio de uma
taxonomia sustentavel (Brasil, 2023). Como apontado no presente estudo, a transigdo para
uma economia de baixo carbono devera impactar de maneira muito desigual os diversos
setores da economia, demandando politicas publicas para a criacdo de green skills. O
estudo de green skills esta além do escopo do estudo, mas pode ser um desdobramento
para estudos futuros a partir da classificacdo adotada de empregos verdes.
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APENDICE A

Lista das atividades classificadas por Mugoucah (2009), Pereira Filho
(2020), Bakker e Young (2011) e Young et al. (2018), proposta de
classificagdo e seus respectivos codigos CNAE 2.0

Mugoucah Pereirae Young et al.
(2009)-OIT | Ferreira Bakkere | o018y 0T

Antiga (2020)

Classe
CNAE 2.0

Proposta de

Young (2011) Classificacao

Atual

01.11-3
01.12-1
01.13-0
01.14-8
01.15-6
01.16-4
01.19-9
01.21-1
01.22-9
01.31-8
01.32-6
01.33-4
01.34-2
01.35-1
01.39-3
01.41-5
01.42-3
01.51-2
01.52-1
01.53-9
01.54-7
01.55-5
01.59-8
01.61-0
01.62-8
01.63-6
01.70-9
02.10-1
02.20-9
02.30-6
03.11-6
03.12-4
03.21-3
03.22-1
05.00-3

06000 —
07103 —
or2ts —
o227 [
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Classe
CNAE 2.0

07.23-5
07.24-3
07.25-1
07.29-4
08.10-0
08.91-6
08.92-4
08.93-2
08.99-1
09.10-6
09.90-4
10.11-2

Mugoucah Pereirae Young et al.
(2009)-OIT |  Ferreira Yoi?nkk(ezroil) (2018) - OIT
Antiga (2020) 9 Atual

Proposta de
Classificacao

10.12-1

10.13-9

10.20-1

10.31-7

10.32-5

10.33-3

10.41-4

10.42-2

10.43-1

10.51-1

10.52-0

10.53-8

10.61-9

10.62-7

10.63-5

10.64-3

10.65-1

10.66-0

10.69-4

10.71-6

10.72-4

10.81-3

10.82-1

10.91-1

10.92-9

10.93-7

10.94-5

10.95-3

10.96-1

10.99-6

11.11-9

11.12-7

11.13-5

11.21-6

11.22-4
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Mugoucah Pereirae
(2009) - OIT Ferreira
Antiga (2020)

Young et al.
(2018) - OIT
Atual

Bakker e
Young (2011)

Classe
CNAE 2.0

Proposta de
Classificacao

12.10-7
12.20-4
13.11-1
13.12-0
13.13-8
13.14-6
13.21-9
13.22-7
13.23-5
13.30-8
13.40-5
13.51-1
13.52-9
13.53-7
13.54-5
13.59-6
14.11-8
14.12-6
14.13-4
14.14-2
14.21-5
14.22-3
15.10-6
15.21-1
15.29-7
15.31-9
15.32-7
15.33-5
15.39-4
15.40-8
16.10-2
16.21-8
16.22-6
16.23-4
16.29-3
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Mugoucah Pereirae Young et al.

Classe . Bakker e Proposta de
(2009) - OIT Ferreira (2018) - OIT RS
CNAE 2.0 Antiga (2020) Young (2011) Atual Classificacao
18.21-1
18.22-9

18.30-0
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Mugoucah Pereirae Young et al.
(2009)-OIT |  Ferreira Yoi?nkk(ezroil) (2018) - OIT
Antiga (2020) 9 Atual

Classe
CNAE 2.0

Proposta de
Classificacao

23.20-6
23.30-3
23.41-9
23.42-7
23.49-4
23.91-5
23.92-3
23.99-1
24.11-3
24.12-1
24.21-1
24.22-9
24.23-7
24.24-5
24.31-8
24.39-3
24.41-5
24.42-3
24.43-1
24.49-1
24.51-2
24.52-1
25.11-0
25.12-8
25.13-6
25.21-7
25.22-5
25.31-4
25.32-2
25.39-0
25.41-1
25.42-0
25.43-8
25.50-1
25.91-8
25.92-6
25.93-4
25.99-3
26.10-8
26.21-3
26.22-1
26.31-1
26.32-9
26.40-0
26.51-5
26.52-3
26.60-4
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Classe
CNAE 2.0

Mugoucah
(2009) - OIT
Antiga

Pereirae
Ferreira
(2020)

Bakker e
Young (2011)

26.70-1

26.80-9

27.10-4

27.21-0

27.22-8

27.31-7

27.32-5

27.33-3

27.40-6

27.51-1

27.59-7

27.90-2

28.11-9

28.12-7

28.13-5

28.14-3

28.15-1

28.21-6

28.22-4

28.23-2

28.24-1

28.25-9

28.29-1

28.31-3

28.32-1

28.33-0

28.40-2

28.51-8

28.52-6

28.53-4

28.54-2

28.61-5

28.62-3

28.63-1

28.64-0

28.65-8

28.66-6

28.69-1

29.10-7

29.20-4

29.30-1

29.41-7

29.42-5

29.43-3

29.44-1

29.45-0

29.49-2

Young et al.
(2018) - OIT

Proposta de
Classificacao

IE-UFRJ DISCUSSION PAPER: MOSCON;

COSTA; PERO; SOUZA, TD 004 —2024.
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Classe
CNAE 2.0

Mugoucah
(2009) - OIT
Antiga

Pereirae
Ferreira
(2020)

29.50-6

30.11-3

30.12-1

30.31-8

30.32-6

30.41-5

30.42-3

30.50-4

30.91-1

30.92-0

30.99-7

31.01-2

31.02-1

31.03-9

31.04-7

32.11-6

32.12-4

32.20-5

32.30-2

32.40-0

32.50-7

32.91-4

32.92-2

32.99-0

33.11-2

33.12-1

33.13-9

33.14-7

33.15-5

33.16-3

33.17-1

33.19-8

33.21-0

33.29-5

35.11-5

35.12-3

35.13-1

35.14-0

35.20-4

35.30-1

36.00-6

37.01-1

37.02-9

38.11-4

38.12-2

38.21-1

38.22-0

Bakker e
Young (2011)

Young et al.
(2018) - OIT
Atual

Proposta de
Classificacao

IE-UFRJ DISCUSSION PAPER: MOSCON; COSTA; PERO; SOUZA, TD 004 —2024.
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39.00-5
41.10-7
41.20-4
42.11-1
42.12-0

42.13-8

42.21-9

42.22-7

42.23-5

42.91-0
42.92-8
42.99-5
43.11-8
43.12-6
43.13-4
43.19-3
43.21-5
43.22-3
43.29-1
43.30-4

43.91-6

43.99-1

45.11-1

45.12-9

45.20-0

45.30-7

45.41-2

45.42-1

45.43-9

46.11-7

46.12-5

46.13-3

46.14-1

46.15-0

46.16-8

46.17-6

46.18-4

46.19-2

46.21-4

46.22-2

46.23-1

46.31-1

46.32-0

46.33-8

Classe (%gg;n_]%r.r Iizrr?eri?’ae Bakker e églig)g _e:)?.lll Proposta de
CNAE 2.0 Antiga (2020) Young (2011) Atual Classificacao
38.31-9 | | | |
38.32-7 | | | |
38.39-4 | | | |
| | | |

IE-UFRJ DISCUSSION PAPER: MOSCON;

COSTA; PERO; SOUZA, TD 004 —2024.
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Classe
CNAE 2.0

Mugoucah
(2009) - OIT
Antiga

Pereirae
Ferreira
(2020)

46.34-6

46.35-4

46.36-2

46.37-1

46.39-7

46.41-9

46.42-7

46.43-5

46.44-3

46.45-1

46.46-0

46.47-8

46.49-4

46.51-6

46.52-4

46.61-3

46.62-1

46.63-0

46.64-8

46.65-6

46.69-9

46.71-1

46.72-9

46.73-7

46.74-5

46.79-6

46.81-8

46.82-6

46.83-4

46.84-2

46.85-1

46.86-9

46.87-7

46.89-3

46.91-5

46.92-3

46.93-1

47.11-3

47.12-1

47.13-0

47.21-1

47.22-9

47.23-7

47.24-5

47.29-6

47.31-8

47.32-6

Bakker e
Young (2011)

Young et al.
(2018) - OIT
Atual

Proposta de
Classificacao

IE-UFRJ DISCUSSION PAPER: MOSCON; COSTA; PERO; SOUZA, TD 004 —2024.
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Classe
CNAE 2.0

Mugoucah
(2009) - OIT
Antiga

Pereirae
Ferreira
(2020)

47.41-5

47.42-3

47.43-1

47.44-0

47.51-2

47.52-1

47.53-9

47.54-7

47.55-5

47.56-3

47.57-1

47.59-8

47.61-0

47.62-8

47.63-6

47.71-7

47.72-5

47.73-3

47.74-1

47.81-4

47.82-2

47.83-1

47.84-9

47.85-7

47.89-0

47.90-3

49.11-6

49.12-4

49.21-3

49.22-1

49.23-0

49.24-8

49.29-9

49.30-2

49.40-0

49.50-7

50.11-4

50.12-2

50.21-1

50.22-0

50.30-1

50.91-2

50.99-8

51.11-1

51.12-9

51.20-0

51.30-7

Bakker e
Young (2011)

Young et al.
(2018) - OIT

Proposta de
Classificacao

IE-UFRJ DISCUSSION PAPER: MOSCON; COSTA; PERO; SOUZA, TD 004 —2024.
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Classe
CNAE 2.0

Mugcoucah
(2009) - OIT
Antiga

Pereirae
Ferreira
(2020)

52.11-7

52.12-5

52.21-4

52.22-2

52.23-1

52.29-0

52.31-1

52.32-0

52.39-7

52.40-1

52.50-8

53.10-5

53.20-2

55.10-8

Bakker e
Young (2011)

Young et al.
(2018) - OIT
Atual

55.90-6

56.11-2

56.12-1

56.20-1

58.11-5

lell

Proposta de
Classificacao

58.12-3

lell

58.13-1

lell

58.19-1

lell

58.21-2

lell

58.22-1

lell

58.23-9

lell

58.29-8

lell

59.11-1

lell

59.12-0

59.13-8

lell

59.14-6

59.20-1

60.10-1

lell

60.21-7

lell

60.22-5

lell

61.10-8

61.20-5

lell

61.30-2

61.41-8

61.42-6

lell

61.43-4

61.90-6

62.01-5

lell

62.02-3

lell

62.03-1

lell

62.04-0

lell

62.09-1

63.11-9

IE-UFRJ DISCUSSION PAPER: MOSCON; COSTA; PERO; SOUZA, TD 004 — 2024.
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Classe
CNAE 2.0

Mugcoucah
(2009) - OIT
Antiga

Pereirae
Ferreira
(2020)

Bakker e
Young (2011)

Young et al.
(2018) - OIT
Atual

Proposta de
Classificacao

63.19-4

lell

63.91-7

lell

63.99-2

64.10-7

64.21-2

64.22-1

64.23-9

64.24-7

64.31-0

64.32-8

64.33-6

64.34-4

64.35-2

64.36-1

64.37-9

64.38-7

64.40-9

64.50-6

64.61-1

64.62-0

64.63-8

64.70-1

64.91-3

64.92-1

64.93-0

64.99-9

65.11-1

65.12-0

65.20-1

65.30-8

65.41-3

65.42-1

65.50-2

66.11-8

lell

66.12-6

66.13-4

66.19-3

66.21-5

66.22-3

66.29-1

66.30-4

68.10-2

68.21-8

68.22-6

69.11-7

lell

69.12-5

lell

69.20-6

IE-UFRJ DISCUSSION PAPER: MOSCON; COSTA; PERO; SOUZA, TD 004 — 2024.
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Classe
CNAE 2.0

Mugcoucah
(2009) - OIT
Antiga

Pereirae
Ferreira
(2020)

Bakker e
Young (2011)

Young et al.
(2018) - OIT
Atual

70.10-7

lell

70.20-4
71.11-1
71.12-0
71.19-7
71.20-1
72.10-0

lell

lell

lell

lell
lell

72.20-7

73.11-4

lell

Proposta de
Classificacao

73.12-2

lell

73.19-0

lell

73.20-3

74.10-2

lell

74.20-0

74.90-1

lell

75.00-1

lell

77.11-0

77.19-5

77.21-7

77.22-5

77.23-3

77.29-2

77.31-4

77.32-2

77.33-1

77.39-0

77.40-3

78.10-8

78.20-5

78.30-2
79.11-2
79.12-1
79.90-2
80.11-1

lell

80.12-9

80.20-0

80.30-7

81.21-4

81.11-7
81.12-5

81.22-2

lell

81.29-0

lell

81.30-3

lell

82.11-3

82.19-9

82.20-2

82.30-0

IE-UFRJ DISCUSSION PAPER: MOSCON; COSTA; PERO; SOUZA, TD 004 — 2024.
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Classe
CNAE 2.0

Mugcoucah
(2009) - OIT
Antiga

Pereirae
Ferreira
(2020)

Young et al.
(2018) - OIT
Atual

Bakker e
Young (2011)

82.91-1

82.92-0

lell

82.99-7

84.11-6

84.12-4

Proposta de
Classificacao

84.13-2

84.21-3

lell

84.22-1

84.23-0

84.24-8

84.25-6

84.30-2

85.11-2

85.12-1

85.13-9

85.20-1

85.31-7

lell

85.32-5

lell

85.33-3

lell

85.41-4

85.42-2

lell

85.50-3

85.91-1

85.92-9

85.93-7

85.99-6

86.10-1

86.21-6

86.22-4

86.30-5

86.40-2

86.50-0

86.60-7

86.90-9

87.11-5

87.12-3

87.20-4

87.30-1

88.00-6

90.01-9

90.02-7

90.03-5

91.01-5

lell

91.02-3

lell

91.03-1

lell

92.00-3

93.11-5

IE-UFRJ DISCUSSION PAPER: MOSCON; COSTA; PERO; SOUZA, TD 004 — 2024.




Mugcoucah Pereirae Young et al.
(2009) - OIT Ferreira Yo?;ikk(ezroil) (2018) - OIT
Antiga (2020) g Atual

Classe
CNAE 2.0

Proposta de
Classificacéo

93.12-3
93.13-1
93.19-1
93.21-2
93.29-8
94.11-1 lell
94.12-0 lell
94.20-1
94.30-8 lell | |
94.91-0
94.92-8 lell
94.93-6 lell
94.99-5 lell | |
95.11-8 lell
95.12-6 lell
95.21-5
95.29-1
96.01-7
96.02-5
96.03-3
96.09-2
97.00-5

99.00-8

Notas: Mugougah (2009): I. Atividades econémicas que contribuem para a reducdo de emissdes e/ou para
a melhoria/preservacdo da qualidade ambiental; Il. Atividades econdmicas baseadas na exploragdo de
recursos naturais e/ou que dependem da qualidade ambiental. Pereira e Ferreira (2020): I. Empregos em
empresas que produzem bens ou prestam servicos que beneficiam o meio ambiente ou conservam os
recursos naturais; Il. Empregos em que as atribui¢des dos trabalhadores envolvam tornar 0s processos
produtivos de seu estabelecimento mais amigéveis ao meio ambiente ou que utilizem menos recursos
naturais. Bakker e Young (2011): I. Atividades relacionadas & preservacéo da qualidade ambiental e de
baixo potencial carbono; Il. Atividades limpas com potencial para esverdeamento dos demais setores da
economia; Il1. Atividades cujos impactos ambientais podem ser significativos e dependem da capacidade
de gestdo ambiental na producéo. Young et al. (2018): I. Atividades relacionadas a preservagao da qualidade
ambiental e de baixo potencial carbono; Il. Atividades cujos impactos ambientais podem ser significativos
e dependem da capacidade de gestdo ambiental na producdo. Proposta de classificacdo: I. Atividades
relacionadas a preservacdo da qualidade ambiental e de baixo potencial de carbono; Il. Atividades cujos
impactos ambientais podem ser significativos e dependem da capacidade de gestdo ambiental na producéo;
I11. Atividades com baixo impacto ambiental e atividades limpas com baixo ou nenhum potencial para
esverdeamento dos demais setores da economia.

Fonte: Elaboracéo propria a partir de Mugoucah (2009), Bakker e Young (2011), Pereira e Ferreira (2020)
e Young et al. (2018).
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APENDICE B

Proposta de classificacao

I. Atividades relacionadas a preservacao da qualidade ambiental e de baixo potencial
de carbono

Atividades diretamente relacionadas a preservacgéo da qualidade ambiental

Especificidade das atividades em relagéo

DISTRIBUICAO DE AGUA

CNAE 2.0 a preservagéo
E AGUA, ESGOTO, ATIVIDADES DE GESTAO DE RESIDUOS E DESCONTAMINACAO
Compre_ende atividades e medidas cujo objetivo é a prev_engéo
35| CAPTAGAO TRATAMENTOE | e & nos oceans.Inl s colet

e 0 tratamento de esgoto incluindo monitoramento e regulacdo
das atividades.

38

COLETA, TRATAMENTO E
DISPOSICAO DE RESIDUCQS;
RECUPERAGCAO DE MATERIAIS

Prevencdo da geracgdo de residuos e reducédo de seus efeitos
danosos ao meio ambiente. Estas atividades incluem coleta e
tratamento de residuos (reciclagem, compostagem e
destinacdo adequada), bem como o monitoramento e a
regulacdo das atividades. Coleta e tratamento de residuos
perigosos com alto nivel de radioatividade. Também inclui
limpeza de vias e coleta de lixo publico.

39

DESCONTAMINACAO E OUTROS
SERVICOS DE GESTAO DE
RESIDUOS

Refere-se a medidas e atividades cujo objetivo € a prevencao
da infiltracdo de poluentes, limpeza do solo e de corpos
d’agua e a protecdo do solo contra erosdo e outras formas de
degradacéo fisica e também contra salinizacao.
Monitoramento, controle do solo e de polui¢do de 4gua
subterrénea estdo inclusos.

F |42| OBRAS DE INFRAESTRUTURA
Construgao de redes de Refere-se a construcao de infraestrutura, dutos para
42.22-7 | abastecimento de agua, coleta de distribuicdo de &gua e estacdes de tratamento de esgoto.
esgoto e construgdes correlatas
COMERCIO POR ATACADO,
G |46 | EXCETO VEICULOS AUTOMOTORES 3 3 . o ]
E MOTOCICLETAS Prevencdo da geracdo de residuos. Estas atividades incluem
i i coleta de residuos e limpeza de vias e coleta de lixo publico.
46.87-7 Comércio atacadista de residuos e
’ sucatas
N ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E SERVICOS COMPLEMENTARES
. Compreende atividades de limpeza cujo objetivo € a reducéo,
SERVICOS PARA EDIFICIOS E . L A . ;
81| ATIVIDADES PAISAGISTICAS triagem e gestma(;ao ad?quada dos residuos. Inclui também a
manutenc¢do da vegetacdo, de espacos verdes.
R ARTES, CULTURA, ESPORTE E RECREACAO
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I. Atividades relacionadas a preservacao da qualidade ambiental e de baixo potencial
de carbono

91

ATIVIDADES LIGADAS AO
PATRIMONIO CULTURAL E
AMBIENTAL

Compreende atividades e despesas cujo

objetivo é a criagdo e manutencao de

parques naturais, reservas ecoldgicas e

areas protegidas. Inclui também atividades que visam a
educacdo ambiental geral ou a divulgacdo de informacbes
ambientais.

OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS

94

ATIVIDADES DE ORGANIZACOES
ASSOCIATIVAS

Compreende atividades de organizacg@es associativas ligadas a
realizacdo de projetos ambientais, como atividades gerais de
administracdo e gestdo ambiental ou atividades de
treinamento e ensino especificamente voltadas para a protecéo
ambiental ou que consistem em informacdes publicas.

Atividades limpas com potencial para esverdeamento dos demais setores da economia

CNAE 2.0

Especificidade das atividades em relagéo
a preservagao

INFORMACAO E COMUNICACAO

58

EDICAO E EDICAO INTEGRADA A
IMPRESSAO

59

ATIVIDADES CINEMATOGRAFICAS,
PRODUCAO DE VIDEOS E DE
PROGRAMAS DE TELEVISAO;
GRAVACAO DE SOM E EDICAO DE
MUSICA

60

ATIVIDADES DE RADIO E DE
TELEVISAO

Atividades que visam a educa¢do ambiental geral ou
treinamento e divulgagdo de informacdes ambientais. Estdo
incluidas a produgéo de relatérios ambientais, cobertura
jornalistica voltada para a divulgacao informacdes
relacionadas ao meio ambiente dentre outras atividades de

E SEGURIDADE SOCIAL

61| TELECOMUNICACOES comunicagdo ambiental.
62 ATIVIDADES DOS SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO
63 ATIVIDADES DE PRESTAC;L&O DE
SERVICOS DE INFORMACAO
M ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS
Esta classe reline todas as atividades de P&D e gastos
destinados a protecdo ambiental: identificacdo e analise de
fontes de poluicdo, mecanismos de dispersao de poluentes no
79 PESQUISA E DESENVOLVIMENTO ambiente, bem como seus efeitos sobre 0s humanos, as outras
CIENTIFICO espécies e a biosfera. Esta defini¢do engloba P&D que visam
a prevencdo e eliminacgdo de todas as formas de poluicdo, bem
como P&D destinados ao desenvolvimento de equipamentos e
instrumentos de medicdo e analise da poluicao.
0] ADMINISTRACAO PUBLICA, DEFESA E SEGURIDADE SOCIAL
L. Refere-se a todas as atividades de gestdo e administracéo
g4 | ADMINISTRAGAO PUBLICA, DEFESA | 355 midas para protecdo do meio ambiente, fiscalizacéo,

controle. Elaboracéo de politicas ambientais para reducéo da
poluicdo, protecdo e recuperacdo de espécies da fauna e da
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I. Atividades relacionadas a preservacao da qualidade ambiental e de baixo potencial
de carbono

flora, ecossistemas e habitats, paisagens naturais e
seminaturais.

EDUCACAO

85

EDUCACAO

Refere-se a todas as atividades de ensino orientadas para o
conhecimento sobre a relacéo entre a sociedade e 0 meio
ambiente, sobre os limites fisicos dos recursos naturais, e a
importancia do uso equilibrado destes recursos para a
qualidade de vida da popula¢do. Compreende um ensino
interdisciplinar, envolvendo Ecologia, Biologia, Economia,
Ciéncias Sociais, entre outras disciplinas.

I1. Atividades cujos impactos ambientais podem ser significativos e dependem da
capacidade de gestdo ambiental na producéo

Tipos de inovacgdo intrassetorial para mitigacdo dos

CNAE 2.0 . .
impactos do processo produtivo
A AGRICULTURA, PECUARIA, PRODUCAO FLORESTAL, PESCA E AQUICULTURA
. Conservacao do solo; Reducdo do consumo de agua; Métodos
AGRICULTURA, PECUARIAE ~ A: AN ~ AP
01 SERVICOS RELACIONADOS de producéo organica (biologica); Reduggo da distancia entre
o local de producéo e o mercado consumidor.
02| PRODUCAO FLORESTAL Projetos de rerorestarpento; _A_groflores_,ta; Gestéo sustentavel
das florestas e producéo certificada; evitar o desmatamento.
03| PESCA E AQUICULTURA
B INDUSTRIAS EXTRATIVAS
05 EXTRAGCAO DE CARVAO
MINERAL
06| EXTRAGAO DE PETROLEO E
GAS NATURAL
= Controle da poluicao no solo, na agua e no ar; Tratamento de
07| EXTRAGAOC DE MINERAIS residuos; Condicdo de ndo saturacdo do estoque do recurso
METALICOS .
natural extraido.
03| EXTRAGAO DE MINERAIS
NAO-METALICOS
09 ATIVIDAPES DE APOIO A
EXTRACAO DE MINERAIS
C INDUSTRIAS DE TRANSFORMACAO
10 FABRICAQAO DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS Controle da poluicéo (filtro a gases e outras técnicas de
- depuracdo); Eficiéncia energética e de outros insumos;
111FABRICAGAQ DE BEBIDAS Técnicas de producdo com prevencdo de substancias toxicas;
FABRICACAO DE PRODUTOS Avaliacao de impacto ao longo do ciclo de vida til do
12\ 5o FuMO produto final; Uso de bens primarios secundario, produtos
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13

FABRICACAO DE PRODUTOS
TEXTEIS

14

CONFECCAO DE ARTIGOS DO
VESTUARIO E ACESSORIOS

15

PREPARACAO DE COUROS E
FABRICACAO DE ARTEFATOS
DE COURO, ARTIGOS PARA
VIAGEM E CALCADOS

16

FABRICAGAO DE PRODUTOS
DE MADEIRA

17

FABRICACAO DE CELULOSE,
PAPEL E PRODUTOS DE
PAPEL

18

IMPRESSAO E REPRODUCAO
DE GRAVACOES

19

FABRICACAO DE COQUE, DE
PRODUTOS DERIVADOS DO
PETROLEO E DE
BIOCOMBUSTIVEIS

20

FABRI CACAO DE PRODUTOS
QUIMICOS

21

FABRICACAO DE PRODUTOS
FARMOQUIMICOS E
FARMACEUTICOS

22

FABRICACAO DE PRODUTOS
DE BORRACHA E DE
MATERIAL PLASTICO

23

FABRICACAO DE PRODUTOS
DE MINERAIS NAO-
METALICOS

24

METALURGIA

25

FABRICACAO DE PRODUTOS
DE METAL, EXCETO
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

26

FABRICACAO DE
EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, PRODUTOS
ELETRONICOS E OPTICOS

27

FABRICAGAO DE MAQUINAS,
APARELHOS E MATERIAIS
ELETRICOS

28

FABRICACAO DE MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS

29

FABRICACAO DE VEICULOS
AUTOMOTORES, REBOQUES
E CARROCERIAS

reciclados como insumo no processo produtivo; Conceber,
desenvolver produtos durdveis e reparaveis;
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FABRICACAO DE OUTROS
30 EQUIPAMENTOS DE
TRANSPORTE, EXCETO
VEICULOS AUTOMOTORES
31| FABRICACAO DE MOVEIS
32 FABRICACAO DE PRODUTOS
DIVERSOS
MANUTENCAO, REPARACAO
33| E INSTALACAO DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
D ELETRICIDADE E GAS
Sequestro de carbono; Cogeracéo de energia (producdo
35| ELETRICIDADE, GASE simultanea de calor e eletricidade); Energias renovaveis
OUTRAS UTILIDADES (energia eodlica, solar, biocombustiveis, pequenas
hidrelétricas).
F CONSTRUGAO
41| CONSTRUGAO DE EDIFICIOS | Eficiéncia energética para fornecimento de eletricidade, uso
22| OBRAS DE INFRAESTRUTURA de aparelhos de escritérios, ar-condicionado alimentado por
energia solar; Construgdes sustentaveis (uso de ecomateriais,
sistemas de ventilagdo e iluminacdo com alta eficiéncia
energética e baixa emissdo de gases de efeito estufa,
43 ﬁiﬁX'ggi E_EQEC%‘(;-'ZADOS minimizacéo do uso de agua, sistema de tratamento de esgoto,
¢ sistema de tratamento residuos sélidos, coleta seletiva e
reciclagem)
G COMERCIO; REPARACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES E MOTOCICLETAS
COMERCIO E REPARACAO DE
45| VEICULOS AUTOMOTORES E
MOTOCICLETAS Promocgao de produtos produzidos por processos
- ecoeficientes, produtos com selo; Maior proximidade entre as
COMERCIO POR ATACADO, lojas atacadistas e 0 mercado consumidor; minimizacdo da
46 EXCETO VEICULOS distancia d local d . q d
AUTOMOTORES E istancia de e_ntr_eg~a (entre o local de origem dos produtos e o
MOTOCICLETAS local de distribuicéo)
47| COMERCIO VAREJISTA
H TRANSPORTE, ARMAZENAGEM E CORREIO
49| TRANSPORTE TERRESTRE
50| TRANSPORTE AQUAVIARIO
- Veiculos mais eficientes, econdmicos; Investimento em
51| TRANSPORTE AEREO veiculo hibrido-elétrico e elétrico; Desenvolvimento de
ARMAZENAMENTO E transporte publico; Politica pablica para redugdo da
52| ATIVIDADES AUXILIARES dependéncia vis a vis dos transportes motorizados, promogao
DOS TRANSPORTES do uso de bicicletas.
53 CORREIO E OUTRAS
ATIVIDADES DE ENTREGA
1 ALOJAMENTO E ALIMENTACAO
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55

ALOJAMENTO Reducdo do consumo de energia e dgua; Gerenciamento de

56

ALIMENTACAO residuos; Uso de produtos sustentaveis.

ATIVIDADES IMOBILIARIAS

68

ATIVIDADES IMOBILIARIAS

ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS

71

SERVICOS DE ARQUITETURA
E ENGENHARIA; TESTES E
ANALISES TECNICAS

I11. Atividades com baixo impacto ambiental e atividades limpas com baixo ou
nenhum potencial para esverdeamento dos demais setores da economia

CNAE 2.0

K

ATIVIDADES FINANCEIRAS, DE SEGUROS E SERVICOS RELACIONADOS

64

ATIVIDADES DE SERVICOS FINANCEIROS

65

SEGUROS, RESSEGUROS, PREVIDENCIA COMPLEMENTAR E PLANOS DE SAUDE

66

ATIVIDADES AUXILIARES DOS SERVICOS FINANCEIROS, SEGUROS, PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR E PLANOS DE SAUDE

ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS

69

ATIVIDADES JURIDICAS, DE CONTABILIDADE E DE AUDITORIA

70

ATIVIDADES DE SEDES DE EMPRESAS E DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL

73

PUBLICIDADE E PESQUISA DE MERCADO

75

ATIVIDADES VETERINARIAS

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS E SERVICOS COMPLEMENTARES

77

ALUGUEIS NAO-IMOBILIARIOS E GESTAO DE ATIVOS INTANGIVEIS NAO-
FINANCEIROS

78

SELECAO, AGENCIAMENTO E LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

79

AGENCIAS DE VIAGENS, OPERADORES TURISTICOS E SERVICOS DE RESERVAS

80

ATIVIDADES DE VIGILANCIA, SEGURANGCA E INVESTIGACAO

82

SERVICOS DE ESCRITORIO, DE APOIO ADMINISTRATIVO E OUTROS SERVICOS
PRESTADOS AS EMPRESAS

SAUDE HUMANA E SERVICOS SOCIAIS

86

ATIVIDADES DE ATENCAO A SAUDE HUMANA

87

ATIVIDADES DE ATENCAO A SApDE HUMANA INTEGRADAS COM ASSISTENCIA
SOCIAL, PRESTADAS EM RESIDENCIAS COLETIVAS E PARTICULARES

88

SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO
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R ARTES, CULTURA, ESPORTE E RECREAGCAO

90| ATIVIDADES ARTISTICAS, CRIATIVAS E DE ESPETACULOS

92 | ATIVIDADES DE EXPLORAGAO DE JOGOS DE AZAR E APOSTAS

93| ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE RECREACAO E LAZER

S OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS

REPARACAO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E

% COMUNICACAO E DE OBJETOS PESSOAIS E DOMESTICOS

96 [ OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS PESSOAIS

T SERVICOS DOMESTICOS

97 | SERVICOS DOMESTICOS

U ORGANISMOS INTERNACIONAIS E OUTRAS INSTITUICOES EXTRATERRITORIAIS

99 | ORGANISMOS INTERNACIONAIS E OUTRAS INSTITUICOES EXTRATERRITORIAIS

Fonte: Elaboragdo propria a partir de Bakker e Young (2011) e Eurostat (2020).
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